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Prefeitura de Goiania
Secretaria Municipal de Educacdo
Geréncia de Compras, Contratos e Convénios

PROCESSO SEI N2 25.24.000031567-0

TERMO DE COLABORAGAO N2 129/2025

Termo de Colaboracdo que entre si celebram o MUNICIPIO DE GOIANIA, por meio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, e a UNIAO DAS PIONEIRAS DE GOIANIA , para o funcionamento
Centro de Educacdo Infantil Unido das Pioneiras de Goiania.

O MUNICIiPIO DE GOIANIA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede a Avenida do Cerrado, 999 APM — Park Lozandes, CEP: 74.884-092,
nesta Capital, inscrito no CNPJ sob o n2 01.612.092/0001-23, e nos termos do Artigo 115, Inciso XlIl, da Lei Organica do Municipio de Goiania, por
intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, com sede a Avenida do Cerrado, n? 999 - Park Lozandes, Bloco-C, 12 andar, CEP:
74.884.900, nesta Capital, inscrita no CNPJ n.2 01.414.457/0001-05, doravante denominada apenas SME, representada neste ato por sua Titular,
GISELLE PEREIRA CAMPOS FARIA, brasileira, residente e domiciliada em Goiania-GO, com poderes conferidos por meio do Decreto n? 11, de 12 de
janeiro de 2025; e a UNIAO DAS PIONEIRAS DE GOIANIA, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n®
00.015.784/0001-21, sediada a a Rua Bogota C/ C. Colombo, Qd. 206, L 27/28, Jardim Novo Mundo — CEP.: 74.710-250, nesta Capital, doravante
denominada por UNIAO DAS PIONEIRAS DE GOIANIA, representada neste ato por seu Presidente, CARLOS GOMES SILVA,
brasileiro, residente nesta Capital,, ajustam o presente TERMO DE COLABORAGAO, para o funcionamento da Centro de Educacdo Infantil Unisio
das Pioneiras de Goiania, sujeitando-se no que couber as Legislagdes a fins e as cldusulas seguintes.
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FUNDAMENTO: Este Termo de Colaborag¢do, fundamenta-se nos Art. 22, VII, Art. 5°, Art. 16, Art. 30, VI, Art. 35, e no Art. 42 da Lei Federal n?
13.019, de 31 de julho de 2014, pela Lei n? 8.739, de 15 de dezembro de 2008, Portaria n2 10 de 28 de janeiro de 2025, alterada pela Portaria n2
308, de 3 de julho de 2025, Portaria n? 360 de 01 de agosto de 2025, bem como pelas disposicées do Decreto Municipal n2 2.119, de 28 de agosto
de 2014, e demais Atos Normativos Vigentes.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO DO TERMO DE COLABORACAO

1.1. O presente Termo de Colaboracdo tem a finalidade de articular a parceria entre a SME e a UNIAO DAS PIONEIRAS DE GOIANIA, para o
funcionamento da Centro de Educacao Infantil Unido das Pioneiras de Goiania, que atenderd aproximadamente 120 (cento e vinte) criangas,
na faixa etdria de um a cinco anos (completos ou a completar até o dia 31 de marco do ano vigente), as quais serdo distribuidas em 06 (seis)
agrupamentos de Educacdo Infantil, cujo atendimento sera em periodo integral, considerando o estabelecido nas Diretrizes da SME.

1.1.1 O objetivo é atender as criangas nas condi¢ées adequadas ao seu bem-estar, desenvolvimento fisico, motor, emocional, intelectual, moral,
ético, social, cognitivo e estético, bem como a ampliacdo de suas relacdes consigo, com outras pessoas, com a cultura e com a natureza e em
consonancia ao estabelecido na Constituicdo Federal de 1988, Lei n® 8069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA, Lei n® 9394/96 — Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional/LDBEN, Lei Orgédnica do Municipio de Goidnia e normatizacdo do Conselho Municipal de Educagdo de
Goidnia, referente a Educacdo Infantil. Com o intuito de alcancar os objetivos supracitados, a UNIAO DAS PIONEIRAS DE
GOIANIA, desenvolvera a Proposta Politico-Pedagdgica constante nos autos.

1.2. O Plano de Trabalho, constante nos autos, constitui parte integrante deste Termo de Colaboragdo, como se neste estivesse transcrito e poderd
ser alterado, atualizado ou modificado anualmente desde que ndo implique alteracdo do objeto ou do valor global por meio de Certiddo de
Apostilamento.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO DO PRAZO

2.1. O presente Termo de Colaboracdo terd vigéncia de 60 (sessenta) meses partir da data da sua assinatura, e somente produzirdo efeitos juridicos
apods a publicacdo do seu extrato no Diario Oficial do Municipio — DOM.

2.2. Sempre que necessario, mediante proposta da UNIAO DAS PIONEIRAS DE GOIANIA, devidamente justificada e formulada, no minimo,
120 (cento e vinte) dias antes do seu término, e apds o cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogacées
do prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboracdo por Certiddo de Apostilamento.

2.3. Caso haja atraso na liberacdo dos recursos financeiros, a SME promovera a prorrogacao de oficio do prazo de vigéncia do presente Termo de
Colaboracdo, independentemente de proposta da UNIAO DAS PIONEIRAS DE GOIANIA, limitado o prazo de prorrogagdo ao exato periodo
do atraso verificado, por meio de Certidao de Apostilamento.
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2.4. Toda e qualquer prorrogacao, devera ser formalizada por meio de Certiddao de Apostilamento desde que ndo impliquem alteracao do objeto
ou do valor global, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Colaboragao.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS E DA MOVIMENTAGAO FINANCEIRA

3.1. Para a execucdo deste Termo de Colaboracdo, considerando que as metas estabelecidas, na CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO DO TERMO
DE COLABORACAO, foram devidamente cumpridas e obedecendo ao disposto na PORTARIA N2 360-SME, de 01 de agosto de 2025, a SME
repassara, no maximo, a UNIAO DAS PIONEIRAS DE GOIANIA o valor mensal de RS 87.100,00 (Oitenta e sete mil e cem reais), cuja
despesa correrd por conta da Dotacdo Orcamentaria n? 1750.12.365.0065.2014-33.50.41.00-101 526 STN 1500 1001, indicada para o exercicio do
ano de 2026 e das Dotacbes Orcamentdrias a serem emitidas no inicio do exercicio financeiro dos anos de 2027, 2028, 2029 e 2030, considerando
o valor global estimado de RS 6.140.550,00 (Seis milhdes e cento e quarenta mil e quinhentos e cinquenta reais), e em consonancia com a:

| - Nota de Empenho a ser emitida no inicio do exercicio financeiro de 2026, no valor de RS$ 1.228.110,00 (Um milhdo duzentos e vinte e oito mil e
cento e dez reais );

Il - Nota de Empenho a ser emitida no inicio do exercicio financeiro de 2027, no valor de RS 1.228.110,00 (Um milhdo duzentos e vinte e oito mil e
cento e dez reais );

Il - Nota de Empenho a ser emitida no inicio do exercicio financeiro de 2028, no valor de R$ 1.228.110,00 (Um milhdo duzentos e vinte e oito mil
e cento e dez reais );

IV - Nota de Empenho a ser emitida no inicio do exercicio financeiro de 2029, no valor de R$ 1.228.110,00 (Um milhdo duzentos e vinte e oito mil
e cento e dez reais );

V - Nota de Empenho a ser emitida no inicio do exercicio financeiro de 2030, no valor de R$ 1.228.110,00 (Um milhdo duzentos e vinte e oito mil
e cento e dez reais ).

3.2. Os recursos financeiros a serem repassados pela SME serdao depositados, em conta corrente especifica para o presente Termo de Colaboracao,
em Instituicdo Financeira Publica, no Banco do Brasil, Agéncia: 3311-1, Conta-Corrente n? 105340 - X e serdo movimentados pela UNIAO DAS
PIONEIRAS DE GOIANIA.

3.3. Os recursos financeiros a serem repassados pela SME 3 UNIAO DAS PIONEIRAS DE GOIANIA, dever3o ser utilizados no prazo maximo
de 30 (trinta) dias contados a partir do dia que for creditado.

3.4. Os recursos financeiros repassados a OSC destinam-se a cobertura total das despesas da Unidade Educacional objeto da parceira, incluindo
recursos humanos, alimentacdo escolar das criancas matriculadas, aquisicdo de bens permanentes, material pedagdgico, material de limpeza e
higiene, material de escritdrio, pagamento a concessionarias de servicos publicos (agua, energia elétrica, telefonia, internet), manutencdo e outras
despesas descritas no plano de trabalho e plano de aplicacao.
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3.4.1. Os bens permanentes adquiridos com recursos financeiros repassados a OSC no ambito da parceria deverao ser incorporados ao patrimoénio
publico municipal.

3.5. Poderdo ser pagas com recursos da parceria, apos o encerramento da vigéncia do Termo de Colaboracdo, as despesas com quadro de RH e
concessiondrias de servicos publicos (dgua, energia, telefone, internet), desde que constem no Plano de Trabalho e estejam diretamente
relacionadas ao objeto da parceria, devendo o fato gerador da despesa ocorrer durante a vigéncia do respectivo Termo de Colaboracao.

3.6. Os recursos financeiros deverdo ser gastos observando o disposto no item 3.4., desta Clausula, e em conformidade com o Plano de Aplicagdo
de cada repasse mensal.

3.7. O Plano de Aplicacdo podera ser adequado apds ser observado o quantitativo de criancas matriculadas e com frequéncia efetiva, constatado
“in loco” pela SME, devendo a UNIAO DAS PIONEIRAS DE GOIANIA apresentar copia do mesmo a cada Prestacdo de Contas.

3.8. Os saldos financeiros dos recursos repassados pela SME 3 UNIAO DAS PIONEIRAS DE GOIANIA, eventualmente n3o utilizados, deverdo
ser restituidos por ocasido da conclusdo do objeto ou de extin¢do deste Termo de Colaboracao.

3.9. Fica expressamente vedada a utilizacao dos recursos financeiros em finalidades diversas das estabelecidas neste instrumento, no item 3.4,,
desta Clausula.

3.10. Toda movimentacdo de recurso financeiro no ambito da presente parceria serd realizada mediante transferéncia eletrénica, sujeita a
identificagdo do beneficiario final, e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria, nos termos do Art. 53, da Lei n2 13.019/2014.

3.11. As Prestac¢des de Contas relativas aos recursos do Termo de Colaboragdo serdo analisadas e aprovadas pela Diretoria Administrativa/Geréncia
de Controle e Prestacdo de Contas - GERCPC e Certificadas pelo Orgdo de Controle Interno do Municipio/Controladoria Geral do Municipio — CGM.

3.12. As parcelas mensais dos recursos a serem disponibilizadas pela SME serdao creditadas em estrita conformidade com o cronograma de
desembolso da SME, e o Plano de Aplicacdo, exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:

| — Quando houver evidéncias de irregularidades na aplicacao de parcela anteriormente recebida;

Il — Quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da UNIAO DAS PIONEIRAS DE GOIANIA, em
relacdo a obrigacdes estabelecidas no Termo de Colaboracdo;

Il — Quando a UNIAO DAS PIONEIRAS DE GOIANIA, deixar de adotar, sem a devida justificativa, as medidas saneadoras apontadas pela
SME ou pelos érgaos de controle interno ou externo.

3.12.1 O atraso na liberacdo de repasses dos recursos financeiros por parte da SME, que impliquem na inadimpléncia da UNIAO DAS
PIONEIRAS DE GOIANIA, n3o poderd acarretar impedimento para a transferéncia das parcelas subsequentes. No entanto, uma vez
regularizados os repasses imediatamente subsequentes, por parte da SME, fica a UNIAO DAS PIONEIRAS DE GOIANIA obrigada a
formalizar os processos das Prestacdes de Contas dos repasses ja realizados, como condi¢do para recebimento das outras parcelas.

3.12.2 A SME podera creditar a segunda ou mais parcelas previstas no Plano de Aplicacdo, sem que a UNIAO DAS PIONEIRAS DE
GOIANIA, tenha realizado a Prestacdo de Contas dos repasses anteriores, caso haja atraso na liberacdo dos recursos por parte da SME.

3.13. Todos os repasses mensais deverao ocorrer no periodo da vigéncia do Termo de Colaboracao.
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3.14. A SME obriga-se a repassar as Organiza¢des da Sociedade Civil — OSC, que celebrarem Termos de Colaboragdo com o Municipio de Goiania,
nos termos do art. 12 da Portaria n2 360, 01 de agosto de 2025, recursos financeiros calculados a partir dos valores per capita/més a seguir
estipulados:

| — R$ 1.200,00 (mil e duzentos reais) mensais, por crianca/estudante matriculado, na faixa etéria de 6 (seis) a 11 (onze) meses, completos ou a
completar até a data limite estabelecida nas Diretrizes da SME, para atendimento em periodo integral;

Il — RS 1.000,00 (mil reais) mensais, por crianca/estudante matriculado, na faixa etaria de 1 (um) ano a 1 (um) ano e 11 (onze) meses, completos
ou a completar até a data limite estabelecida nas Diretrizes da SME, para atendimento em periodo integral;

Il — RS 750,00 (setecentos e cinquenta reais) mensais, por crianga/estudante matriculado, na faixa etdria de 2 (dois) anos a 3 (trés) anos e 11
(onze) meses, completos ou a completar até a data limite estabelecida nas Diretrizes da SME, para atendimento em periodo integral;

IV — RS 600,00 (seiscentos reais) mensais, por crianca/estudante matriculado, na faixa etaria de 4 (quatro) anos a 5 (cinco) anos e 11 (onze)
meses, completos ou a completar até a data limite estabelecida nas Diretrizes da SME, para atendimento em periodo integral;

V — 50% (cinquenta por cento) do valor de referéncia para cada faixa etdria estabelecida nos incisos | a IV, no caso de atendimento em periodo
parcial.

§ 12 Cada crianga/estudante com necessidades educacionais especiais — NEE, que necessite de profissional cuidador individual, atendida na
unidade educacional objeto da parceria, tera seu valor per capita de referéncia acrescido em 50% (cinquenta por cento), desde que previamente
atestado pela equipe multidisciplinar da SME

§ 22 Os repasses referentes aos meses de abril, agosto e novembro poderdo ser acrescidos em até 50% (cinquenta por cento) do valor mensal
estabelecido no Termo de Colaboragao, conforme Plano de Trabalho, para utilizagdo preferencialmente na aquisicdo de bens permanentes,
execucao de melhorias em suas instalacGes aprovadas pelo Gestor da Parceria, aquisicdo de materiais pedagdgicos e géneros alimenticios.

3.15. Os repasses de recursos financeiros serdo realizados mensalmente durante toda a vigéncia do Termo de Colaboragdo celebrado.

3.16. Na hipdtese de celebracdo de Termos de Colaboracdo em que a unidade educacional objeto da parceria esteja instalada em imével alugado,
a SME poder3d acrescer aos repasses de recursos financeiros mensais o valor destinado ao pagamento da locacdo do respectivo imovel, desde que
tal despesa esteja prevista no Plano de trabalho e conforme avaliagdo do érgdao competente da Prefeitura de Goiania.

3.17. Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extincdo do presente Termo de Colaboracdo, os saldos financeiros remanescentes, inclusive
os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, deverdo ser devolvidos pela UNIAO DAS PIONEIRAS DE
GOIANIA, & SME no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias apés o término do Termo de Colaboragdo, sob pena de imediata instauragdo de
tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela SME.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGAGCOES DA SME
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4.1. Avaliar a capacidade técnica e operacional da Unidade Educacional, observando se atende aos objetivos e finalidades propostas no Termo de
Colaboragao, emitindo parecer.

4.2. Analisar e aprovar a Proposta Politico — Pedagdgica da Unidade Educacional, o Plano de Trabalho, bem como o Calendario Letivo.

4.3. A SME obriga-se a estabelecer, no Termo de Colaboracdo, a meta de atendimento (quantitativo de criancas/estudantes a serem atendidos),
considerando a capacidade de atendimento da Unidade Educacional, objeto da parceria, conforme previsto na Diretrizes da SME vigente, bem
como a real demanda existente.

4.4. Repassar a UNIAO DAS PIONEIRAS DE GOIANIA, o valor mensal estipulado no item 3.1. da Clausula Terceira do presente instrumento,
para a execuc¢do do objeto do Termo de Colaboracdo, com base no quantitativo de criancas matriculadas e com frequéncia efetiva na Unidade
Educacional, até o dia 20 (vinte) do més subsequente da formalizacdo do processo da Prestacdo de Contas, referente ao repasse anterior,
considerando o expresso nos itens 3.12.1 e 3.12.2 da Clausula Terceira.

4.5. Analisar e aprovar o Plano de Aplicacdo e os Relatérios de Execucdo, assim como, as Prestacdes de Contas dos recursos repassados a Unidade
Educacional.

4.6. Acompanhar, orientar e avaliar, por intermédio de suas equipes técnica e pedagdgica, o desempenho do atendimento prestado as criancas
pela Unidade Educacional, quanto a observancia dos aspectos legais que regulamentam a Educac¢do Infantil, bem como o desenvolvimento das
atividades administrativas e pedagdgicas, conforme as determinagdes legais do Orgdo de Controle Interno do Municipio de Goidnia/Controladoria
Geral do Municipio- CGM e do Tribunal de Contas do Municipio do Estado de Goias TCM/GO, assim como nas disposi¢cdes estabelecidas na Lei n?
13.019/2014.

4.7. A SME obriga-se orientar, fiscalizar e avaliar, periodicamente, o planejamento e a utilizagao dos recursos repassados a Unidade Educacional,
objeto da parceria, observando o disposto no Plano de Trabalho e Plano de Aplicacdo.

4.8. A SME obriga-se a adequar a meta estabelecida no Termo de Colaboragdo, no decorrer do ano, por meio de Termo Aditivo ou Certidao de
Apostilamento, caso esteja incompativel com aquela pactuada no Termo de Colaboracdo, apds a constatacao “in loco” do quantitativo de criancas
matriculadas e com frequéncia efetiva na Unidade Educacional, bem como das avaliacGes realizadas pela SME, podendo ser adequado se
necessario, 01 (uma) vez, durante o ano letivo.

4.9. Promover o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto do presente Termo de Colaboracao, nos termos dos Arts. 58 e 59 da Lei
n2 13.019/2014.

4.10. Realizar pesquisa de satisfagdo com os pais/responsdveis pelas criangas atendidas na Unidade Educacional, bem como utilizar os resultados
como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada, do cumprimento dos objetivos, na reorientacdo e ajuste das metas e atividades definidas.

4.11. Fornecer Manual de Orientagdo Especifico para Prestacdo de Contas 8 UNIAO DAS PIONEIRAS DE GOIANIA, visando a simplificagdo e
a racionalizacdo dos procedimentos.

4.12. Apreciar as PrestacGes de Contas na forma e nos prazos determinados no Capitulo IV da Lei n? 13.019/2014 e na legislacdo especifica.

4.13. Aplicar as seguintes san¢des junto 8 UNIAO DAS PIONEIRAS DE GOIANIA, no caso da execugao da parceria estar em desacordo com o
previsto no Termo de Colaboracdo e na legislacdo, garantida a prévia defesa:
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| — Adverténcia;

Il — Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com érgaos e entidades da
esfera de governo da Administracao Publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

lll — Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as
esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a UNIAO DAS PIONEIRAS DE GOIANIA, ressarcir a SME pelos
prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da san¢do aplicada com base no item anterior (Il).

4.14. A SME obriga-se a repassar, mensalmente, os recursos financeiros necessarios para suportar as despesas alusivas ao funcionamento da
unidade educacional, objeto da Parceria, conforme previsto no Plano de Trabalho.

4.15. A SME obriga-se a coordenar, supervisionar e avaliar as agdes estabelecidas no Termo de Colaboragao, observando-se o disposto no Plano de
Trabalho, conforme as determinacées legais do Orgdo de Controle Interno do Municipio de Goiania/Controladoria Geral do Municipio - CGM e do
Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de Goias TCM/GO, e nas disposi¢Ges estabelecidas na Lei n2 13.019/2014.

4.16. Manter, em seu sitio oficial na internet, a informag3o que a UNIAO DAS PIONEIRAS DE GOIANIA, é parceira, além de divulgar o Plano
de Aplicacdo, até 180 (cento e oitenta) dias apds o encerramento do Termo de Colaboracgdo.

4.17. Providenciar a publicacdo do Extrato do Termo de Colaboracdo na Imprensa Oficial do Municipio, Didrio Oficial, na forma e prazo previsto em
Lei.

4.18 Designar gestor habilitado para acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria, em tempo habil e de modo eficaz.
4.19 Designar a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo da parceria, nos termos da Lei n2 13.019/2014.

4.20. Encaminhar os autos a Controladoria Geral do Municipio — CGM, para andlise e emissdao de Certificado de Verificacdo do Termo de
Colaboracao.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGAGCOES DA UNIAO DAS PIONEIRAS DE GOIANIA

5.1. Cumprir as Leis de ambito Federal, Estadual e Municipal e a normatizacdao do Conselho Municipal de Educacao de Goiania, bem como as
orientagdes da SME quanto ao processo educacional e a organizagdao administrativa, no que se refere a Educagao Infantil considerando a Proposta
Politico — Pedagodgica, o Planejamento, a Avaliacdo, a rotina e a utilizacdo do espaco fisico.

5.2. A OSC se obriga a elaborar o Plano de Trabalho e Plano de Aplicacdo dos recursos financeiros destinados a Unidade educacional, objeto da
parceria em conformidade com o disposto art. 22 da lei n2 13.019/2024.

5.3. Executar o Plano de Trabalho, a Proposta Politico — Pedagdgica e o Calendario Letivo, aprovados para a execucdao do presente Termo de
Colaboracao.
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5.4. Estabelecer, em documento especifico para conhecimento da comunidade e da SME, os critérios referentes:

| — Matricula das criangas;
Il — Substituicdo de uma crianca, no caso de desisténcia, transferéncia e/ou cancelamento de matricula, no decorrer do ano letivo.

5.5. A OSC se obriga a manter atualizada na unidade educacional, para averiguacGes, a relacdo nominal das criangas/estudantes atendidos
previstos no Termo de Colaboracdo, didrios que comprovem a frequéncia dos mesmos, bem como os seus dossiés e do quadro de profissionais da
instituicao.

5.6. A OSC se obriga a executar os recursos financeiros transferidos pela SME, conforme estabelecido no Termo de Colabora¢do e no Plano de
Trabalho.

5.7. A OSC se obriga a encaminhar o quadro de profissionais, conforme estabelecido no Plano de Trabalho, devidamente atualizado, para atuar na
unidade educacional, objeto da parceria, a SME, sempre que houver alteracdo do mesmo durante a vigéncia do Termo de Colaboracao.

5.8. A OSC se obriga a manter atualizada na unidade educacional, para averiguacbes, a relacdo nominal das criangas/estudantes atendidos
previstos no Termo de Colaboragao, didrios que comprovem a frequéncia dos mesmos, bem como os seus dossiés e do quadro de profissionais da
instituicao.

5.9. A OSC se obriga contratar e/ou manter, conforme previsto no Plano de Trabalho, quadro de profissionais, com habilitacdo de acordo com a

legislacdo vigente, nas funcdes de diretor, coordenador e professor para atuarem na unidade educacional, além dos funcionarios de suporte
necessarios (merendeira/cozinheira, auxiliar de limpeza e higiene, auxiliares em geral.

5.10. A OSC se responsabiliza, no que tange a execu¢do do Termo de Colaboracao, pelos danos causados a terceiros, isentando-se o Municipio por
qualquer responsabilidade decorrente de dano moral, civel ou penal.

5.11. A OSC se obriga a reservar, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das vagas da unidade educacional objeto da parceria, para atendimento da
lista de espera de educandos da SME aguardando uma vaga na Educacao Infantil ou no Ensino Fundamental.

5.12. Manter atualizados na Unidade Educacional, para averiguacdo da SME, a relacdo das criancas atendidas por meio do Termo de Colaboracao,
diarios de classe para comprovar a frequéncia, os registros das atividades pedagdgicas desenvolvidas e os dossiés das criancas e dos funcionarios.

5.13. Preencher o Censo Escolar, considerando as orientacdes da SME e Coordenacdao do INEP — Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira.

5.14. Garantir no calendario letivo da Unidade Educacional, no minimo, 200 (duzentos) dias letivos, de acordo com o previsto na Legislacdo, assim
como as datas previstas para as reunides e planejamentos pedagdgicos, sem que ocorra interferéncia no quantitativo dos dias letivos previstos.

5.15. Atender as criancas, conforme os dias estabelecidos no calendario letivo aprovado pela SME.

5.16. Realizar a matricula e efetivar o cadastro no Sistema de Matricula da SME, via internet, de todas as criangas atendidas na Unidade
Educacional, contendo, dentre outros dados, o nome completo da crianca, sem abreviacdo, data de nascimento, CPF, nome completo da mde ou
do responsavel legal, com o CPF, endereco incluindo o CEP e o Municipio; além de manter atualizado o Sistema de Matricula, incluindo as
informacdes de movimentacao dessas criangas como: remanejamento, desisténcia, cancelamento de matricula e outros.
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5.17. Providenciar uma placa e manté-la afixada na entrada principal do prédio que sedia a Unidade Educacional, com os seguintes
dizeres: “Unidade Educacional que atende a Educagdo Infantil em Parceria com a Prefeitura de Goidnia/Secretaria Municipal de Educagdo”, além
de fazer constar a mesma informacdo nos documentos expedidos pela Unidade Educacional. A placa devera seguir o modelo apresentado pela
SME.

5.18. Manter na Unidade Educacional os profissionais, com as devidas habilitaces/formacdes, nas funcdes de dire¢do, coordenacdo pedagdgica,
professor regente, auxiliar de professor, além dos demais profissionais administrativos responsaveis pelos servigos gerais, de alimentacdo, portaria,
vigilancia e outros, observando as orientacdes estabelecidas na normatizacao do Conselho Municipal de Educacao de Goiania.

5.19. Providenciar a substituicdo dos seus profissionais, afastados por motivos legais, para garantir a qualidade do atendimento prestado as
criangas na Unidade Educacional.

5.20. Encaminhar 3 SME/Diretoria Administrativa o Quadro de Pessoal atualizado, assinado e datado pelo Representante Legal da UNIAO DAS
PIONEIRAS DE GOIANIA, sempre que houver qualquer alteracdo de Profissionais na Unidade Educacional, durante a vigéncia do Termo de
Colaboracao, apresentando ainda, documentag¢do comprobatdria no ato da Prestacdo de Contas.

5.21. Responsabilizar-se quanto a todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes do trabalho, quando, em
ocorréncia da espécie for vitimas os seus profissionais no desempenho dos servigos ou em conexdo com eles.

5.22. Responsabilizar-se pela manutencdo, reforma e/ou ampliagdo realizada no imdvel que sedia a Unidade Educacional.

5.23. Responsabilizar-se pelos pagamentos das taxas de dgua, de energia elétrica, do IPTU e seguranca, referente ao prédio que sedia a Unidade
Educacional.

5.24. Garantir que a crianga, uma vez matriculada no agrupamento correspondente a sua faixa etaria ndao seja, no decorrer do ano, remanejada
para outro agrupamento. Exceto, quando as equipes técnica e pedagdgica da SME verificar e autorizar o remanejamento.

5.25. Garantir o carater gratuito do atendimento educacional prestado as criangas matriculadas na Unidade Educacional, comprometendo-se a ndo
realizar qualquer tipo de cobranca dos seus responsaveis legais, bem como n3o solicitar aquisicdo de listagem de material pedagdgico e/ou de
expediente.

5.26. Comprometer em conduzir o processo avaliativo das criancas, de acordo com a Proposta Pedagdgica da SME, bem como respeitar a faixa
etdria estabelecida na Resoluc¢do do Conselho Municipal de Educacdo de Goiania, que autoriza o funcionamento da Unidade Educacional.

5.27. Atender, exclusivamente, criangas/estudantes residentes no municipio de Goidnia, além de organizar os agrupamentos considerando o
previsto na normatizagdo do Conselho Municipal de Educagdo de Goiania, quanto ao quantitativo e a proporgdo metragem/crianga, nos termos do
art. 29, § 22 da Resolugdo CME n? 120/2016.

5.28. Permitir livre acesso as equipes técnica e pedagdgica da SME, durante o hordrio de funcionamento da Unidade Educacional, para realizacdo
de acompanhamento administrativo e pedagdgico, além da fiscalizacdo quanto ao cumprimento das Clausulas do Termo de Colaboracdo, bem
como permitir que outros Orgdos publicos realizem visitas técnicas na Unidade Educacional.

5.29. Manter atualizado e afixado em local visivel na Unidade Educacional os seguintes documentos: Resolucdo que autoriza o funcionamento da
Unidade Educacional, expedida pelo Conselho Municipal de Educacdo de Goiania, o Alvard de Localizacdo e Funcionamento, o Alvara de
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Autorizagdo Sanitaria Municipal e o Certificado de Conformidade, expedido pelo Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Goias

5.30. Divulgar na internet e em local visivel de sua rede social e da Unidade Educacional as parcerias celebradas com a Administragao Publica.

5.31. Cumprir as normas de saude e seguranca no trabalho, conforme o previsto na Lei n2 9.159/2012, inclusive com elaborac¢do de Programa de
Prevencdo de Riscos Ambientais — PPRA e de Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional — PCMSO, bem como providenciar o
fornecimento de Equipamentos de Protecdo Individual aos seus funcionarios.

5.32. Permitir o acesso aos servidores do Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho — SESMT da SME, na
Unidade Educacional, visando a fiscalizagcdo quanto ao cumprimento das normas de saude e segurancga no trabalho.

5.33. Responsabilizar pela execuc¢do dos seguintes servicos na Unidade Educacional:

| — Limpeza de caixas d'agua;

Il — Desinsetizacdo/desratizagao;

[l — Limpeza de calhas;

IV — Troca dos refis dos filtros dos bebedouros;

V — Manutenc¢do/limpeza dos aparelhos condicionadores de ar (se existir);

VI — Manutencdo de piscinas (se existir);

VIl — Fornecimento de insumos de papel higiénico, papel toalha, sabonete liquido;

VIl — Recarga de extintores e manutencao de outros itens de protecao contra incéndio (como iluminacao e sinalizacdo de emergéncia).

5.34. Movimentar os recursos financeiros repassados pela SME, exclusivamente, em Instituicdo Financeira Publica, em conta-corrente especifica
para o Termo de Colaboraco, arcando, com recursos préprios da UNIAO DAS PIONEIRAS DE GOIANIA, para pagamento de despesas com
tarifas e taxas bancarias.

5.35. Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, por meio do Termo de
Colaboracdo, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio (aquisicdo de materiais didatico-pedagdgicos, de higiene e de limpeza) e com o
Quadro de Pessoal.

5.36. Responsabilizar-se pela correta aplicacdao dos recursos financeiros recebidos de acordo com o estabelecido no Plano de Aplicagdo e no Termo
de Colaboracdo, os quais ndo poderdo ser destinados a quaisquer outros fins, ainda que seja utilizado na mesma Unidade Educacional, sob pena
de rescisao do presente Termo Colaboracgdo e responsabilidade de seus dirigentes, propostos ou sucessores, na forma da lei.

5.37. Responsabilizar-se por todas as despesas diretas ou indiretas, tais como: saldrios, transportes, encargos sociais, fiscais, trabalhistas,
previdencidrios e de ordem de classe, indenizacGes e quaisquer outras que forem devidas aos seus empregados no desempenho dos servicos
objeto do Termo de Colaboracdo, ficando a SME isenta de qualquer vinculo empregaticio com os mesmos, bem como qualquer 6nus e/ou
reivindicagdes perante terceiros, em juizo ou fora dele.
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5.38. Realizar as Presta¢Oes de Contas em atendimento a Lei n2 13.019/2014, além das orientagées da Controladoria Geral do Municipio — CGM e
do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de Goias — TCMGO.

5.39. Responsabilizar-se pela Prestacdo de Contas dos recursos financeiros, repassados por meio do Termo de Colaboracdo, a qual devera ser
efetuada no prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados a partir do primeiro dia util, apds o recebimento da parcela mensal, apresentando,
obrigatoriamente, a seguinte documentacédo:

| — Oficio encaminhando a Prestacdo de Contas a Controladoria Geral do Municipio — CGM;
Il — Demonstrativo da execucgdo financeira e da receita/despesa;
lll — Relagdo de pagamentos com os devidos comprovantes, nos termos da Lei;

IV — Cépia dos cheques utilizados (fotocdpia simples), quando ndo for possivel atender o disposto no art. 53, caput, e § 12 da Lei n? 13.019/2014,
devendo, nesta hipdtese, ser devidamente demonstrado a impossibilidade de se atender o mesmo;

V — Notas Fiscais, originais, dentro do periodo da competéncia ou da época da liberacdo do recurso, atestadas por extenso, preferencialmente,
pelo presidente do Conselho Fiscal da Organiza¢ao da Sociedade Civil;

VI — Cdpia do extrato da conta corrente especifica para o Termo de Colaboracao;

VIl — Comprovante de recolhimento de recursos ndo aplicados;

VIl — Cépia do Termo de Colaboracdo com o Plano de Aplicacao referente ao repasse bimestral em questao;

IX — Cdpia do Quadro de Pessoal ratificado pela Diretoria de Administracdo Educacional da Secretaria Municipal de Educacao;

X — Parecer do Conselho Fiscal da Organiza¢dao da Sociedade Civil, contendo as assinaturas da maioria dos conselheiros, demonstrando que os
recursos destinados pelo Termo de Colaboragao foram devidamente aplicados;

XI — Comprovante de recolhimento dos Tributos/Impostos relativos ao pagamento dos funcionarios;
Xll — Conciliagdo bancaria se houver;

XIll — Relatério elaborado pela Organizacdo da Sociedade Civil, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o
comparativo de metas propostas com os resultados alcancados, nos termos do Art. 66, |, da Lei n? 13.019/2014.

5.40. Comprometer em restituir, no prazo de 30 (trinta) dias, os valores repassados pela SME, atualizados com juros e acréscimos legais, a partir da
data de seu recebimento, nas seguintes hipoteses:

| — Nao for executado o objeto do Termo de Colaboracdo, ressalvados os casos fortuitos ou de for¢ca maior devidamente comprovados e acatados
pela Controladoria Geral do Municipio — CGM;

Il — A Prestacdo de Contas ndo for apresentada no prazo regulamentar, exceto caso fortuito ou de forca maior devidamente comprovados e
acatados pela Diretoria Administrativa/Geréncia de Controle e Prestacdo de Contas e da Controladoria Geral do Municipio — CGM;

Il — Os recursos forem utilizados em finalidades diversas das estabelecidas no presente Termo de Colaboracao.
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5.41. Fornecer as criangas, no minimo 04 (quatro) refeicGes/alimentacdo adequada (café da manh3, almogo, lanche e jantar), cujo cardapio devera
ser elaborado, antecipadamente, com a orienta¢cdo de um nutricionista. Caso a UNIAO DAS PIONEIRAS DE GOIANIA, ndo disponha desse
Profissional, podera buscar auxilio junto ao nutricionista da Diretoria de Administracdo Educacional/Geréncia do Programa de Alimentagdo Escolar
- GERPAE da SME.

5.42. Promover estudo na Unidade Educacional sobre a Proposta Politico — Pedagdgica da Rede Municipal de Educacdo “Documento Curricular da
Educacgdo Infantil da SME de Goidnia — DC-El; Documentac¢do Pedagdgica da Educacgdo Infantil da Rede Municipal de Goidnia/2019, e as
Concepgbes Orientadoras do Trabalho Pedagdgico da Secretaria Municipal de Educagdo de Goidnia”, e se necessario proceder adequagdes na
Proposta Politico - Pedagdgica, considerando as orientacdes do Apoio Pedagdgico da SME.

5.43. Manter, no periodo de funcionamento, profissionais que respondam pedagogicamente e administrativamente pela Unidade Educacional, de
acordo com as normatizagdes do Conselho Municipal de Educagao de Goiania, a fim de garantir melhor atendimento as criangas e a comunidade.
Esses profissionais deverdo estar disponiveis também, para atender as Equipes Técnica e Pedagdgica da SME, durante o acompanhamento da
Unidade Educacional.

5.44. Divulgar trimestralmente para a comunidade educacional a Prestacdo de Contas, referente as doagdes/contribui¢cdes voluntarias recebidas
pela Unidade Educacional.

CLAUSULA SEXTA — DA PRESTACAO DE CONTAS

6.1. A Prestacio de Contas apresentada pela UNIAO DAS PIONEIRAS DE GOIANIA, devera conter elementos que permitam ao gestor da
parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovacdo do alcance das metas e dos resultados esperados.

6.2. A UNIAO DAS PIONEIRAS DE GOIANIA, estara ciente que serdo glosados os valores relacionados a metas e resultados descumpridos
sem justificativa suficiente.

6.3. A UNIAO DAS PIONEIRAS DE GOIANIA, realizara a Prestacio de Contas parciais, ao término de cada trimestre do ano, a Secretaria
Municipal de Educagdo-SME/Geréncia de Controle e Prestacdo de Contas- GERCPC.

6.4. Por ocasidao do encerramento do Termo de Colaboragdo, a OSC devera apresentar a prestagao de contas final no prazo de 90 dias.

6.5. A SME considerara também para a analise dos documentos apresentados para a realizacdo das Prestacdes de Contas os seguintes relatorios
elaborados internamente, quando houver:

I - relatdrio de visita técnica in loco, realizada semanalmente, durante a execucdo da parceria;
Il - relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, elaborado semestralmente, e homologado pela comissdo de monitoramento e avaliacao

designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a execu¢dao do Termo de Colaboracgao.
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6.6. Os pareceres técnicos do gestor acerca da Prestacdao de Contas, de que trata o art. 67 da Lei n? 13.019, de 2014, deverao conter analise de
eficacia e de efetividade das agbes quanto:

| - os resultados ja alcancados e seus beneficios;

Il - os impactos econdmicos ou sociais;

lll - 0 grau de satisfacdo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das acdes apds a conclusao do objeto pactuado.

6.7. A manifestacdo conclusiva sobre a Prestacdo de Contas de cada trimestre pela SME e pela Controladoria Geral do Municipio observara os
prazos previstos na Lei n2 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovacgao da Prestagdo de Contas;
Il - aprovagao da Prestagdo de Contas com ressalvas; ou
lll - rejeicdo da Prestacdo de Contas e determinacdo de imediata instauracdo de Tomada de Contas Especial.

6.8. Constatada irregularidade ou omissdo na Prestagdo de Contas, sera concedido prazo 8 UNIAO DAS PIONEIRAS DE GOIANIA, para sanar
airregularidade ou cumprir a obrigacdo, sendo que:

I - O prazo referido no item 6.8. é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagdo, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo
gue a SME possui para analisar e decidir sobre a Prestacao de Contas trimestral e comprovacao de resultados.

Il - Transcorrido o prazo para o saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o saneamento, a SME, sob pena de responsabilidade
solidaria, deve adotar as providéncias para apuragdao dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtengdo do
ressarcimento, nos termos da legislagao pertinente.

6.9. A SME apreciara a prestacao final de contas apresentada, no prazo de até 150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento
ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo. E transcorrido o mencionado prazo sem
gue as contas tenham sido apreciadas:

I - ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacdo a que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a
ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos;

Il - nos casos em que n3o for constatado dolo da UNIAO DAS PIONEIRAS DE GOIANIA, ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizagio
monetdria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste
paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciagdo pela administragao publica.

6.10. As Prestacdes de Contas trimestrais serdo avaliadas:
I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho;
Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que ndo resulte em dano ao erario;

lll - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

https://sei.goiania.go.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao origem=acompanhamento listar&acao retorno=acompanhamento_listar&id procedimento=8994887&infra sistema=1000001... 13/18



12/01/2026, 08:36 SEI/PMG - 8743344 - Anexo
a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho;
c) dano ao erdrio decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconémico;
d) desfalque ou desvio do recursos financeiros, bens ou valores publicos.

6.11. A SME responde pela decisdo sobre a aprovacdo da Prestacdo de Contas ou por omissao em relacdo a analise de seu conteudo, levando em
consideracdo, no primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades diretamente subordinadas,
vedada a subdelegacao.

6.12. Quando a Prestacdo de Contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, a UNIAO DAS PIONEIRAS
DE GOIANIA, podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de a¢des compensatdrias de interesse
publico, mediante a apresentagao de novo Plano de Trabalho, conforme o objeto descrito no Termo de Colaboragao e na sua area de atuagao, cuja
mensuracao econOmica sera feita a partir do Plano de Trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de
restituicdo integral dos recursos.

6.13. Durante o prazo de 10(dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da Prestacdo de Contas, a UNIAO DAS PIONEIRAS DE GOIANIA,
deve manter em seu arquivo os documentos originais que comp&em a Prestacao de Contas realizada por trimestre.

CLAUSULA SETIMA — DA COMPETENCIA MUTUA

7.1. Compete mutuamente & SME e 3 UNIAO DAS PIONEIRAS DE GOIANIA:

I = Manter intercambio e informacdes referentes ao atendimento as criancas e, especialmente, as atividades propostas neste Termo de
Colaboracao;

Il - Divulgar as atividades desenvolvidas e seus resultados, enfatizando a participacdo conjunta entre a SME e a UNIAO DAS PIONEIRAS DE
GOIANIA.

CLAUSULA OITAVA — DA RENUNCIA E DA RESCISAO

8.1. O presente Termo de Colaborac¢do podera ser:
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I - renunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacdes e auferindo as vantagens do tempo em que
participaram voluntariamente da avenga, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa inten¢do;

Il - rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelacdo judicial ou extrajudicial, nas seguintes hipdteses:
a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o disposto no item 3.4. da Clausula Terceira, deste instrumento;

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c¢) retardamento no inicio da execuc¢ao, por mais de 30 (trinta) dias, a contar do recebimento dos recursos financeiros;
d) falta de apresentacdo da Prestacdo de Contas trimestral no prazo estabelecido neste Termo de Colaboracao;

e) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento apresentado; e

f) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdao de Tomada de Contas Especial.

8.2. A renuncia ou rescisdao deste Termo de Colaboragdo ndo eximira nenhuma das partes de cumprir as responsabilidades assumidas neste
Documento.

8.3. A inadimpléncia ou constatado qualquer tipo de irregularidade apurada na execuc¢do deste Termo de Colaboragdo, desqualificara a UNIAO
DAS PIONEIRAS DE GOIANIA, para o recebimento de outros recursos oriundos da Administracdo Municipal, pelo prazo de 04 (quatro) anos,
sem prejuizo das penalidades cabiveis ao caso.

8.4. O n3o cumprimento das normas aqui expressas, bem como das Cldusulas do Termo de Colaboracao, podera determinar a a¢do direta da SME,
na Unidade Educacional garantindo o atendimento até o final do ano letivo vigente, apds o qual o Termo de Colaboracdo serd encerrado, sem
possibilidade de renovagdo no ano subsequente, caso seja habilitado no Chamamento Publico ou no Credenciamento.

8.5. Quando da conclusdo, rendncia ou rescisdo do presente Termo de Colaboracdo, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicacGes financeiras realizadas, serdo devolvidos a SME, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob
pena de imediata instauracao de tomada de contas especial, providenciada pela SME.

8.6. Caso a Unidade Educacional, objeto da parceria, esteja edificada em uma area publica municipal, e a OSC decida por encerrar suas atividades,
deixando de realizar o atendimento educacional, com a solicitacdo da rescisdo da parceria, a unidade educacional em questdo poderd ser
transferida para a gestdao municipal, conforme necessidade e interesse publico.

CLAUSULA NONA — DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. O presente Acordo serd cadastrado no site do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de Goids — TCM, e sera objeto de certificacdo pela
Controladoria Geral do Municipio — CGM, ndo cabendo indeniza¢do alguma, caso o mesmo seja denegado.
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CLAUSULA DECIMA — DAS ALTERACOES, DA RENOVAGAO E DOS CASOS OMISSOS

10.1. Durante a vigéncia do presente instrumento, sera licita a inclusdo de novas clausulas e/ou condi¢es, bem como quaisquer alteracdes, com
excecdo do tocante ao seu objeto, desde que resultem de comum acordo entre os participes, bem como seja realizada mediante proposta
devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada em, no minimo 120 (cento e vinte) dias antes do término de sua vigéncia ou no prazo
estipulado, e que sejam incorporadas por meio de Termo Aditivo especifico.

10.2. Os Participes deverdo pronunciar-se sobre a renovacao desse Termo de Colaboracdo, impreterivelmente, com antecedéncia de 120 (cento e
vinte) dias antes do encerramento do presente instrumento, assegurando assim, os direitos das partes e das criancas matriculadas na Unidade
Educacional.

10.3. Os casos omissos ou excepcionais, ndo previstos neste Termo de Colaboracdo, serao resolvidos pelos participes, respeitadas e observadas as
disposicOes legais pertinentes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO

11.1. As controvérsias surgidas na execuc¢do do presente Termo deverao ser resolvidas integralmente por via administrativa, com a participacao de
orgdo encarregado de assessoramento juridico integrante da estrutura da administracdo publica. Caso, todavia, ndo se alcance solucdo, e como
medida excepcional, as Partes elegem o Foro da Capital Estadual de Goias, para dirimir qualquer duvida ou litigio que porventura possa surgir da
execucdo deste Termo de Colaboragdo, com expressa renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

11.2.E por se acharem justas e acordadas, as PARTES e as testemunhas assinam digitalmente o presente Termo de Colaboracdo, conforme MP n2
2.200-2/2021 de 24/08/2001, e demais normas aplicaveis.

CARLOS GOMES SILVA

Presidente da Unido das Pioneiras de Goiania

GISELLE PEREIRA CAMPOS FARIA
Secretdria Municipal de Educacao
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TESTEMUNHAS:

Sandra Helena de Assis Leite - Profissional da Educagao Il

Chester Antonio Vaz — Profissional da Educacao I

Goiania, na data da assinatura eletronica.

——
r
JEI! L‘j Documento assinado eletronicamente por CARLOS GOMES SILVA, Usuario Externo, em 10/12/2025, as 08:32, conforme art. 19,
24, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura

| eletrbnica

—
=
Jel! d Documento assinado eletronicamente por Sandra Helena de Assis Leite, Profissional de Educacgdo Il, em 10/12/2025, as 09:16,
1 conforme art. 19, 11, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura

| eletrénica

— =
.
JEI! L‘j Documento assinado eletronicamente por Chester Anténio Vaz, Profissional de Educagao Il, em 10/12/2025, as 09:18,
1 conforme art. 12, 11, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura
i eletrénica
iT- )
JEI! d Documento assinado eletronicamente por Giselle Pereira Campos Faria, Secretaria Municipal de Educa¢do, em 15/12/2025, as
10:51, conforme art. 19, IIl, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura

| eletrbnica

* 8743344 e o cddigo CRC CC306761.
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