Prefeitura de Goiania
Agéncia da Guarda Civil Metropolitana de Goiania
Geréncia de Apoio Administrativo

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

1. Do objeto: Credenciamento de empresas aptas ao fornecimento de uniformes e demais
acessorios funcionais, em conformidade com a Lei Complementar n°® 285, de 12 de janeiro de
2016, que cria o Auxilio Fardamento, o Decreto n°® 2.794/2025, que dispbe sobre os instrumentos
de identificagdo funcional da Guarda Civil Metropolitana de Goiania, e com o Decreto n°
2.839/2025, que altera o Anexo Il do Decreto n° 2.485/2016, regulamentador do Auxilio
Fardamento no Municipio de Goiania.

2. Descricao da necessidade da contratacao (Art. 18, § § 1° e 2° e art. 79 da Lei n°
14.133/2021): Este Estudo Técnico Preliminar tem por objeto o Credenciamento de empresas
aptas ao fornecimento de uniformes e demais acessoérios funcionais, e tem por finalidade apontar
os elementos fundamentais para o atendimento da demanda constante no Documento de
Oficializagdo da Demanda (), fornecendo as informag¢des necessarias para subsidiar o respectivo
processo de credenciamento. A necessidade de Credenciamento de empresas aptas ao
fornecimento de uniformes e demais acessérios funcionais, se deve ao fato do antigo fornecedor
credenciado ter sido suspenso pelo ndo cumprimento dos prazos de entrega e qualidade dos
materiais contratados, conforme Extrato do CREDENCIAMENTO N° 018/2021 (1414858) e
Processos constante no SEI: 23.16.000004491-7; 23.16.000005670-2 e 24.16.000003867-0.

O credenciamento visa assegurar a eficiéncia no atendimento a populacgao, preservar a qualidade
dos servicos administrativos/operacionais € cumprir as exigéncias legais de conforme a legislacao
supracitada. Dessa forma, busca-se atender ao interesse publico, promovendo o bom
funcionamento da maquina publica e evitando prejuizos aos servidores e aos servigcos prestados a
comunidade.

3. Demonstracao da previsao da aquisi¢cao no planejamento anual (Art. 18, § § 1° e 2° e art.
79 da Lei n° 14.133/2021):

O Credenciamento de empresas aptas ao fornecimento de uniformes e demais acessorios
funcionais, devido a sua natureza prioritaria, foi formalmente inserida no plano de aquisi¢ao anual.

Excepcionalmente, em razdo do longo periodo em que o uniforme e os demais acessorios
funcionais deixaram de ser fornecidos aos servidores da AGCMG, o pagamento do Auxilio
Fardamento sera realizado de forma unica no exercicio de 2026 com o orcamento de 2025,
dispensando a abertura de processo por parte do servidor, para percepgdao do beneficio,
garantindo tratamento igualitario a todos os servidores.

A medida observa as disposi¢coes do Decreto n° 2.485/2016 alterada pelo Decreto n° 2.839, de
2025, que regulamenta o Auxilio Fardamento no Municipio de Goiania para os servidores da
AGCMG, previsto na Lei Complementar n°® 285/2016. Destaca-se, ainda, que, por determinagao
do Presidente-Comandante, a partir do exercicio de 2026, o pagamento seguira estritamente o
disposto no art. 77-A e respectivos incisos da Lei Complementar n° 011, de 11 de maio de 1992,
que institui o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Goiéania.



“Subsecéo Il
Do Auxilio Fardamento

Art. 77-A. O Auxilio Fardamento sera concedido aos servidores
ativos ocupantes dos cargos, de provimento efetivo, Guarda Civil
Metropolitano e Agente Municipal de Transito, no exercicio das
atribui¢bes do cargo, no més de seu aniversario.

§ 1° O Auxilio Fardamento sera calculado com base no valor de
mercado dos uniformes, atualizado anualmente.”

4. Requisitos da Contratacao (Art. 18, § § 1° e 2° e art. 79 da Lei n® 14.133/2021):

Os itens serdo constantes conforme o ANEXO Il do Decreto n° 2.485 de 2016 alterada pelo

Decreto n°® 2.839 de 2025.

| — Guarda Civil metropolitano — Operacional

Item Quantidade Pecga Uniforme / Fardamento
1 02 Camiseta Malha PV - Cor Azul Marinho
2 01 Camisa Tatica Operacional - Cor Azul Marinho
3 01 Calga Tatica Operacional - Cor Azul Marinho
Cinto social em nylon - Cor preta, com fivela dourada
4 01 identificada com o brasao da Agéncia da Guarda Civil
Metropolitana de Goiania - AGCM
5 01 Bota Tatica (Coturno) - Cor preta
6 01 Boné GCM - Cor preta
7 01 Bordado de Identificacao
8 01 Brasdo da Guarda Civil Metropolitana
9 01 Bandeira do Municipio de Goiania
10 01 Par de divisa tatica operacional
Il Guarda Civil Metropolitano — Educacao Fisica
Item Quantidade Pecga Uniforme / Fardamento
1 01 Short modelo esportivo - Cor preta
2 01 Ténis Esportivo - Cor preta

lll Guarda Civil Metropolitano — Operacional Ronda Ostensiva Municipal - ROMU

Item

Quantidade

Peca Uniforme / Fardamento

1

02

Camiseta Malha PV - Cor Preta

Gandola Operacional Comprida manga longa ROMU - Cor



2 01 azul noite
3 01 Calga Tatica Operacional ROMU - Cor azul noite
4 01 Boina ROMU com distintivo (ROMU) - Cor preta com
distintivo
5 01 Bordado de identificacéo
6 01 Brasdo da ROMU
IV — Guarda Civil Metropolitano — Operacional GARRA
Item Quantidade Peca Uniforme / Fardamento
1 02 Camiseta Malha PV - Cor Preta
2 01 Gandola Operacional Comprida manga longa ROMU - Cor
azul noite
3 01 Calca Tatica Operacional GARRA - Cor azul noite
4 01 Bota cano alto DEFESA CIVIL/GARRA - Cor preta
5 01 Boina GARRA com distintivo (GARRA) - Cor preta com
distintivo
6 01 Bordado de identificagéao
7 01 Brasdo do GARRA
V — Guarda Civil Metropolitano — Operacional GOC-K9 UNIT
Item Quantidade Pega Uniforme / Fardamento
1 02 Camiseta Manga Longa GOC-K9 Unit, malha PV - Cor
marrom
2 02 Camiseta Malha PV - GOC-K9 Unit - Cor marrom
3 01 Balaclava Tatica GOC-K9 Unit - Cor coyote
Gandola tatica manga longa GOC-K9 Unit - Cor camuflado
4 01 AU
5 01 Calga Tatica GOC-K9 Unit - Cor camuflado AU
6 01 Chapéu Selva GOC-K9 Unit - Cor camuflado AU
7 01 Boné GOC-K9 Unit - Cor marrom coyote
8 01 Bordado de Identificagao
9 01 Bota Tatica (Coturno) - Cor preta
10 01 Brasdo do GOC - K9 Unit
VI — Guarda Civil Metropolitano — Administrativo
Item Quantidade Peca Uniforme / Fardamento
1 01 Camisa Social Unissex Administrativo - Cor azul noite
2 01

Calga Social Unissex Administrativo - Cor azul noite




3 01 Saia Social - Cor azul noite
4 01 Tarjeta (Plaqueta) de identificagdo - Cor azul marinho
5 01 Sapato Masculino ou Sapato Feminino - Cor preta
6 01 Bibico - Cor azul noite
7 01 Par de Divisa feita em platina
VIl - Guarda Civil Metropolitano — Defesa Civil
Item Quantidade Peca Uniforme / Fardamento
1 01 Colete Defesa Civil - Cor laranja com identificagao
2 01 Bota cano alto DEFESA CIVIL/GARRA - Cor preta
3 01 Boné Defesa Civil - Cor Preta
4 01 Bordado de Identificagao
VIIl — Guarda Civil Metropolitano — Equipe Técnica
Item Quantidade Pega Uniforme / Fardamento
1 02 Camiseta Gola Polo Equipe Técnica - Cor azul marinho
2 01 Calga Tatica Operacional - Cor azul marinho
3 01 Bordado de Identificagao
IX — Guarda Civil Metropolitano — Instrutor
Item Quantidade Pec¢a Uniforme / Fardamento
1 01 Camisa manga longa Instrutor, malha PV - Cor vermelha
2 01 Camisa Tatica Operacional Instrutor - Cor vermelha,
confeccionada em DRY FIT, com identificagcao
3 01 Calca Tatica Operacional Instrutor - Cor preta
4 01 Chapéu Selva Instrutor - Cor preta
5 01 Bordado de Identificagao
X — Guarda Civil Metropolitano — Seguranga do Prefeito
Item Quantidade Pecga Uniforme / Fardamento
1 01 Terno Completo (Palet6 e Calga), masculino ou feminino -
Cor preta
2 01 Camisa social manga longa masculina ou Camisa social
feminina - Cor preta/branca
3 01 Gravata - Cor preta




Xl — Guarda Civil Metropolitano — Tunica

Item Quantidade Pec¢a Uniforme / Fardamento
1 01 Tunica Panama - Cor azul noite
2 01 Calca Social Panama - Cor azul noite
3 01 Camisa social manga longa masculina ou Camisa manga
longa social feminina - Cor branca
4 01 Gravata - Cor preta
5 01 Quepe ou Casquete
6 01 Brasao da Prefeitura de Goiania para Quepe ou Casquete
Xl — Guarda Civil Metropolitano — Cinto de Guarnigao Conjunto
Item Quantidade Pecga Uniforme / Fardamento
1 01 Cinto de Guarnigao Conjunto - Cor preta
Xlll — Guarda Civil Metropolitano — Cinto de Guarnigao Conjunto
Item Quantidade Peca Uniforme / Fardamento
1 01 Japona - Cor azul marinho
XIV — Guarda Civil Metropolitano — Vestido e/ou Bata Gestante
Item Quantidade Pec¢a Uniforme / Fardamento
1 01 Vestido ou Bata Gestante - Cor azul noite
XV — Guarda Civil metropolitano — Bota Cano Curto
Item Quantidade Peca Uniforme / Fardamento

1 01 Bota Cano Curto - Cor preta

5. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES (art. 18, § 1°, inciso IV da Lei n°® 14.133/2021)
TABELA DESCRITIVA DE VALORES ITEM A ITEM

VALOR
ITEM | UNID. | QTDE. ESPECIFICA(}AO UNITARIO \'I{Q#OAE
REFERENCIAL
1 | unig. | 1800 |Cc@misetamalha PV azul | e 5s 54 R$ 95.994,00
marinho
2 Unid. 20 |camiseta gola polo R$ 75,00 R$ 1.500,00
3 Unid. 500 |camisa social unissex R$ 158,33 R$ 79.165,00
4 Unid. 100 |saia social R$ 196,66 R$ 19.666,00
5 | Unid. | 500 |parde divisa platina R$ 81,66 R$ 40.830,00




6 | Unid. | 500 |calca unissex R$ 216,66 |R$
administrativo 108.330,00
. camisa tatica R$
7| Unid. 1900 | o eracional R$236.66  |12.994.00
. o : R$
8 Unid. 910 |calca tatica operacional |R$ 290,00 263.900,00
: gandola operacional R$ 8.280,00
9 Unid. 36 ROMU/garra R$ 230,00
. calga tatica operacional R$ 9.360,00
10 | Unid. 36 ROMU/garra R$ 260,00
11 | Unid. 30 |colete defesa civil R$ 388,33 R$ 11.649,90
. . . R$
12 | Unid. 900 |cinto social de nylon R$ 116,66 104.994.00
: i R$
13 Unid. 935 |bota tatica R$ 643,33 601.513,55
124 | Unid. 30 tc):/t”a cano alto defesa RS 683,33 R$ 20.499,90
15 | Unid. 500 |bibico R$ 88,33 R$ 44.165,00
16 | Unid. 900 |boné GCM R$ 85,00 R$ 76.500,00
17 | Unid. 30 |boné defesa civil R$ 85,00 R$ 2.550,00
18 Unid. 36 |boina ROMU/garra R$ 114,00 R$ 4.104,00
. bordado de identificacao R$ 1.116,00
19 | Unid. 36 ROMU R$ 31,00
20 Unid. 965 bordado de identificacéo R$ 31,00 R$ 29.915,00
amarelo
21 | Unid. | 400 |sapato masculino R$ 163,33 R$ 65.332,00
22 | Unid. 100 |sapato feminino R$ 246,66 R$ 24.666,00
23 | Unid. | 500 |tarjeta de identificacdo |R$ 76,00 R$ 38.000,00
o4 Unid. o5 | Camisa manga longa R$ 90,66 R$ 2.266,50
instrutor
o5 Unid. o5 palga tatica operacional R$ 266,66 R$ 6.666,50
instrutor
26 | Unid. o5 |camisa tatica RS 221.66 R$ 5.541,50
operacional instrutor
27 | Unid. 25 | chapéu selva instrutor R$ 130,00 R$ 3.250,00
28 | Unid. 35 |boné GOCK-9 R$ 102,00 R$ 3.570,00
29 | Unid. 35 |chapéu selva GOCK-9 |R$ 95,33 R$ 3.336,55
30 Unid. 35 |calca tatica GOC-K 9 R$ 253,33 R$ 8.866,55
31 Unid. 35 gandola tatica manga R$ 233,33 R$ 8.166,55
longa K-9
32 | Unid. 35 |balaclava GOC K -9 R$ 113,33 R$ 3.966,55
. camiseta manga longa R$ 5.950,00
33 | Unid. 70 GOC -K 9 R$ 85,00
34 | Unid. 20 &a_rr;seta malha PV GOC RS 61.66 R$ 4.316,20
. bordado de identificagcéo R$ 1.085,00
35 | Unid. 35 GOC-K9 UNIT R$ 31,00
36 Unid. 35 terno completo (paletd e RS 1.156,66 R$ 40.483,10
calga)
37 Unid. 30 |Ccamisa social manga RS$ 156,66 R$ 4.699,80




38 | Unid. | 5 | e inina |R$ 150,00 | RS 750,00
39 | Unid. | 205 |gravata cor preta R$ 108,33 R$ 22.207,65
: . . R$
40 Unid. 170 |tunica panama R$ 776,66 132.032,20
41 | Unid. | 170 |calca social panama R$ 316,66 R$ 53.832,20
i i R$ 26.632,20
42 | Unig. | 170 |camisasocialmanga e s s | RS
longa, mas/fem. branca
. cinto de guarnicao R$
43 Unid. 1190 completo R$ 626,66 745.725.40
44 | Unid. 120 | quepe modelo militar R$ 296,66 R$ 35.599,20
45 | Unid. 50 |casquete R$ 320,00 R$ 16.000,00
46 | unid. 900 brasgq da guarda RS 46.66 R$ 41.994,00
municipal
47 | Unid 900 bandellta _do Municipio RS 35,00 R$ 31.500,00
de Goiénia
brasdo da prefeitura de R$ 6.516,10
48 Unid. 170 | Goiania para quepe e R$ 38,33
casquete
49 | Unid. 36 |brasdo da ROMU R$ 41,66 R$ 1.499,76
50 | Unid. 35 |brasdodo GOCK-9 R$ 41,66 R$ 1.458,10
51 Unid. | 900 [P2r de divisa RS 41.66 R$ 37.494,00
emborrachada
i R$ 4.559,76
52 Unid. 79 camlseta_ malha PV cor R$ 63,33 $
azul marinho/preta
R$
TOTAL GERAL 3.124.989,72

TABELA DESCRITIVA DE VALORES DE ACORDO COM A UNIDADE DE LOTAGAO DO
SERVIDOR

| - Guarda Civil Metropolitano — Operacional

EFETIVO PROJETADO 900
Valor
QTD| PECA UNIFORME/FARDAMENTO [TOTAL| Unitario TOTAL R$
Referencial
2 |Camiseta Malha PV — cor Azul Marinho| 1800 [R$ 53,33 R$ 95.994,00
1 Camlsa Tatica Operacional — cor Azul 900 |R$ 236,66 |R$ 212.994.00
Marinho
1 Calga Tatica Operacional — cor Azul 900 |R$290.00 |R$ 261.000,00
Marinho
Cinto social em nylon - Cor preta, com
fivela dourada identificada com o
1 brasdo da Agéncia da Guarda Civil 900 R$ 116,66 RS 104.994,00
Metropolitana de Goiania - AGCM
1 |Bota Tatica (Coturno) — cor Preta 900 [R$ 643,33 [|R$578.997,00
1 [Boné GCM - cor Preta 900 [R$ 85,00 R$ 76.500,00




1 [Bordado de Identificagao 900 [R$ 31,00 R$ 27.900,00

1 [Brasao da Guarda Civil Metropolitana 900 [R$ 46,66 R$ 41.994,00

1 [Bandeira do Municipio de Goiania 900 |R$ 35,00 R$ 31.500,00

1 |Pares de divisa tatica operacional 900 |R$ 41,66 R$ 37.494,00
TOTAL R$ 1.579,30 RS

) 77 11.469.367,00

lll — Guarda Civil Metropolitano — Operacional ROMU

EFETIVO PROJETADO 36
Valor
QTD| PECA UNIFORME/FARDAMENTO [TOTAL| Unitario | TOTAL R$
Referencial
> Camiseta Malha PV — cor Azul 72 R$63.33 |R$4.559.76

Marinho/PRETA

Gandola Operacional Comprida manga

longa ROMU — Azul Noite 36 [R$ 230,00 [R$ 8.280,00

Calca Tatica Operacional ROMU — cor 36 |R$ 260,00 |R$ 9.360.00

Azul Noite

1 |Boina ROMU c/ distintivo — Preta 36 [R$ 114,00 |R$ 4.104,00

1 |Bordado de Identificagcdo 36 [R$31,00 |R$1.116,00

1 [Brasdo da ROMU 36 |R$41,66 |R$ 1.499,76
TOTAL R$ 739,99 R$ 28.919,52
V — Guarda Civil Metropolitano — Operacional GOC-K9 UNIT

EFETIVO PROJETADO 35
Valor
QTD| PECA UNIFORME/FARDAMENTO ([TOTAL| Unitario TOTAL R$
Referencial

Camiseta Manga Longa GOC-K9 Unit,

2 malha PV — cor marrom 70 RS 85,00 R$5.950,00

5 Camiseta Malha PV — GOC-K9 Unit — 70 |R$ 61,66 R$ 4.316,20
cCor marrom

1 Balaclava Tatica GOC-K9 Unit — cor 35 |R$113.33 |R$ 3.966,55
coyote

Gandola tatica manga longa GOC-K9

Unit — cor camuflado AU 35 R$23333 [R$8.166,55

Calga Tatica GOC-K9 Unit — cor

camuflado AU 35 |R$253,33 [R$8.866,55

Chapéu Selva GOC-K9 Unit — cor




1 |camuflado AU 35 |R$95,33 [R$3.336,55
1 i%r;itg,pc'm Unit = cor marrom 35 [R$ 102,00 [R$3.570,00
1 |Bordado de Identificagcdo 35 |R$31,00 |R$1.085,00
1 |Bota Tatica (Coturno) — cor Preta 35 |R$643,33 |R$22.516,55
1 [Brasdo do GOC — K9 Unit 35 |R$ 41,66 R$ 1.458,10
TOTAL R$ 1.659,97 R$ 63.232,05

VI — Guarda Civil Metropolitano — Administrativo e Banda de Musica Masculino

EFETIVO PROJETADO 400
Valor
QTD| PECA UNIFORME/FARDAMENTO ([TOTAL| Unitario TOTAL R$
Referencial

1 Camisa Soglal Unissex Administrativo — 400 |R$ 158,33 |R$ 63.332,00
cor Azul Noite

Calga Social Unissex Administrativo —

cor Azul Noite 400 |R$ 216,66 [R$ 86.664,00

Tarjeta (Plaqueta) de identificagdo — cor

Azul marinho 400 [R$ 76,00 [R$ 30.400,00

1 [Sapato Masculino — cor preto 400 |R$ 163,33 [R$ 65.332,00

1 |Bibico — cor Azul Noite 400 |R$88,33 |[R$ 35.332,00

1 |Par de Divisa feita em platina 400 R$81,66 [R$ 32.664,00
TOTAL R$ 784,31 R$ 313.724,00

Administrativo e Banda de Musica Feminino

EFETIVO PROJETADO 100
Valor
QTD| PECA UNIFORME/FARDAMENTO ([TOTAL| Unitario TOTAL R$
Referencial

1 Camisa Soglal Unissex Administrativo — 100 |R$ 158.33 |R$ 15.833,00
cor Azul Noite

Calca Social Unissex Administrativo —
cor Azul Noite

1 [Saia Social — cor Azul Noite 100 [R$ 196,66 [R$ 19.666,00

100 |R$ 216,66 [R$ 21.666,00

Tarjeta (Plaqueta) de identificagdo — cor
Azul marinho

1 |Sapato Feminino — cor preto 100 |R$ 246,66 R$ 24.666,00
1 |Bibico — cor Azul Noite 100 |R$ 88,33 |R$ 8.833,00

100 [R$ 76,00 |R$ 7.600,00




1 |Par de Divisa feita em platina 100 |R$ 81,66 |[R$ 8.166,00
TOTAL R$ R$ 106.430,00
1.064,30 T
VIl — Guarda Civil Metropolitano — Defesa Civil
EFETIVO PROJETADO 30
Valor
QTD| PECA UNIFORME/FARDAMENTO [TOTAL| Unitario | TOTAL R$
Referencial
1 .Coletle. Def~esa Civil — cor Laranja, com 30 |R$ 388,33 [R$ 11.649.90
identificacao
1 Bota cano alto DEFESA CIVIL/GARRA — 30 |R$ 68333 [R$20.499 90
cor Preta
1 |Boné Defesa Civil — cor Preta 30 |R$85,00 |R$2.550,00
1 |Bordado de ldentificagcéo 30 |R$ 31,00 R$ 930,00
TOTAL R$ 1.187,66 R$ 35.629,80
VIIl — Guarda Civil Metropolitano — Equipe Técnica
EFETIVO PROJETADO 10
QTD| PECA UNIFORME/FARDAMENTO [TOTAL| Valor TOTAL R$
Unitario
Referencial
2 Camiseta Go_la Polo Equipe Técnica — 20 |R$ 75.00 RS 1.500.00
cor Azul Marinho
1 Calga Tatica Operacional — cor Azul 10 |R$290.00 [R$ 2.900,00
Marinho
1 |Bordado de Identificagao 10 |R$31,00 |R$ 310,00
TOTAL R$ 396,00 |R$ 4.710,00
IX — Guarda Civil Metropolitano — Instrutor
EFETIVO PROJETADO 25
Valor
QTD| PECA UNIFORME/FARDAMENTO [TOTAL| Unitario TOTAL R$
Referencial
1 Camisa manga longa Instrutor, malha 25 |R$ 90,66 R$ 2.266,50
PV — cor vermelha
Camisa Tatica Operacional Instrutor,
1 Vermelha, em DRY FIT, c/identificagao 25 R$221.66 |R$ 5.541,50
1 F()Zraeltg:aa Tatica Operacional Instrutor — cor 25 R$266.66 |R$ 6.666.50




1 |Chapéu Selva Instrutor — cor preta 25 |R$ 130,00 [R$ 3.250,00
1 |Bordado de Identificagdo 25 |R$ 31,00 R$ 775,00
TOTAL R$ 739,98 |R$ 18.499,50
X — Guarda Civil Metropolitano — Seguran¢a do Prefeito Masculino
EFETIVO PROJETADO 30
Valor
QTD| PECA UNIFORME/FARDAMENTO [TOTAL| Unitario | TOTAL R$
Referencial
1 [Terno Completo (Paleto e Caiga), 30 [R$ 1.156,66 |R$ 34.699,80
masculino e feminino — cor preta
1 Camisa social manga longa masculina 30 |R$ 156,66 |RS$ 4.699.80
— cor preta/branca
1 |Gravata — cor preta 30 [R$ 108,33 |[R$ 3.249,90
TOTAL R$ 1.421,65 R$ 42.649,50
Segurancga do Prefeito Feminino
EFETIVO PROJETADO 05
Valor
QTD| PECA UNIFORME/FARDAMENTO |TOTAL| Unitario | TOTAL R$
Referencial
1 [Temo Completo (Palet6 e Calga), 5 |R$ 1.156,66 |R$ 5.783,30
masculino e feminino — cor preta
1 Camisa social feminina — cor 5 |R$150,00 |RS$750.00
preta/branca
1 |Gravata — cor preta 5 |R$ 108,33 |R$ 541,65
TOTAL R$ 1.414,99 R$ 7.074,95
Xl — Guarda Civil Metropolitano — Tunica Masculino
EFETIVO PROJETADO 120
Valor
QTD| PECA UNIFORME/FARDAMENTO [TOTAL| Unitario | TOTAL R$
Referencial
1 [Tdnica Panama — cor Azul Noite 120 |R$ 776,66 |R$ 93.199,20
1 |Calga Social Panama — cor Azul Noite 120 |R$ 316,66 |R$ 37.999,20
1 Camisa social manga longa masc/femi. 120 |R$ 156,66 |R$ 18.799.20
— cor branca
1 |Gravata — cor preta 120 |R$ 108,33 |R$ 12.999,60




1 |Quepe 120 |R$ 296,66 [R$ 35.599,20

1 Bras&o da Prefeitura de Goiania - GCM 120 |R$ 38,33 |R$ 4.599,60
para Quepe e Casquete

R$

TOTAL R$ 1.693,30 203.196,00

Xl — Guarda Civil Metropolitano — Tunica Feminino

EFETIVO PROJETADO 50
Valor
QTD| PECA UNIFORME/FARDAMENTO [TOTAL| Unitario TOTAL R$
Referencial
1 [Tunica Panama — cor Azul Noite 50 [R$776,66 [R$ 38.833,00

1 |Calca Social Panama — cor Azul Noite 50 |R$ 316,66 |R$ 15.833,00

Camisa social manga longa masc/femi. — 50 |R$ 156.66 |R$ 7.833.00

Cor branca
1 |Gravata — cor preta 50 |R$ 108,33 |R$5.416,50
1 |Casquete 50 [R$ 320,00 |R$ 16.000,00
1 E;f:%’udei:;efg:;‘;i:; Goidnia-GCM | 55 IR 38,33  |RS 1.916,50
TOTAL R$ 1.716,64 R$ 85.832,00

Xl — Guarda Civil Metropolitano — Cinto de Guarni¢cao Conjunto

EFETIVO PROJETADO 1190
Valor
QTD| PECA UNIFORME/FARDAMENTO [TOTAL| Unitario | TOTAL R$
Referencial

1 |Cinto de Guarnigdo Conjunto — cor preta| 1190 [R$ 626,66 [R$ 745.725,40
TOTAL R$ 630,00 R$ 745.725,40
TOTAL

R$ 3.124.989,72

TOTAL

OBS: 1 - OS VALORES PRATICADOS FORAM BASEADOS EM ORCAMENTOS
APRESENTADOS A ESTA AGENCIA, POR E-MAIL, ONDE SOMENTE 03 (TRES) EMPRESAS
DEMONSTRARAM INTERESSE, PARA OS ITENS RELACIONADOS.

2 — A QUANTIDADE DE ITENS PESQUISADOS FORAM DE 52 ITENS, POREM, DEVIDO AOS
GRUPAMENTOS E A DIFERENCIAGAO ENTRE MASCULINO E FEMININO A TABELA ACIMA



TOTALIZOU 70 ITENS

VALOR ESTIMADO: R$ 3.124.989,72 (Trés milhées, cento e vinte e quatro mil, novecentos e
oitenta e nove reais e setenta e dois centavos)

6. Analise de Alternativas — Levantamento de Mercado (Art. 18, § § 1° e 2° e art. 79 da Lei n°
14.133/2021):

O levantamento de mercado realizado nao se limitou a obtencao de cotagdes de precos, tendo
sido estruturado como andlise comparativa das alternativas possiveis de contratagao, com o
objetivo de identificar a solugdo mais adequada sob os aspectos técnico, econémico,
operacional e de gestdo contratual, conforme orienta o art. 18, § 1°, inciso V, da Lei n°
14.133/2021.

Foram analisados os seguintes modelos de contratacao:
Licitagao tradicional (pregao/concorréncia);

Sistema de Registro de Pregos — SRP;

Credenciamento de fornecedores.

A avaliagao considerou critérios objetivos relacionados a natureza do objeto, a previsibilidade da
demanda, a necessidade de continuidade do servigo publico e a eficiéncia administrativa.

6.1. Matriz comparativa de alternativas

Il

Critério de Analise Licitagao Tradicional | |SRP - Registro/| | Credenciamento
de Pregos
Bai - trataca Alt - it
aixa contratagao Média — depende a permite

Adequacgao a

pontual, com risco de

da gestdo ativa da

atendimento continuo

demanda continua desabastecimento s e permanente da
ata e reequilibrios
entre certames demanda
Média -
o ) Alta - multiplos
Flexibilidade Baixa — fornecedor | fornecedores
. . . fornecedores aptos
operacional Unico registrados, mas | .
o simultaneamente
com limites
Médio — risco de | Baixo - lverizacao
Risco de | Alto — dependéncia de ! ! X . pulverizag
.. atas desertas ou | do risco entre
descontinuidade um fornecedor . .
vencidas credenciados
Prazo ara
. P Longo — necessidade o Curto - contratagao
atendimento da Médio
de novo certame sob demanda
demanda
Elevada - ingresso
Competitividade ao | Reduzida apdés a i g
N Moderada continuo de novos
longo do tempo contratagao .
interessados
Alta - requisitos
Padronizagio técnica | Alta Alta técnicos definidos no




edital de
credenciamento

Simplificada — regras

Gestao Complexa em caso de Moderada pré-definidas e
administrativa nova demanda distribuicdo objetiva
da demanda
Total - hipét
Adequacgédo ao art. 79 . ) ° a- Ipoteses
Parcial Parcial legais expressas para

da Lei 14.133/2021 ]
credenciamento

6.2. Justificativa da Escolha do Credenciamento

A partir da analise comparativa, o credenciamento mostrou-se a alternativa mais adequada,
considerando as caracteristicas do objeto e o interesse publico envolvido.

O modelo de credenciamento atende de forma mais eficiente as seguintes necessidades da
Administragao:

Existéncia de demanda continua e recorrente, sem possibilidade de definicdo exata de
quantitativos previamente;

Necessidade de pronto atendimento, evitando descontinuidade na prestacédo do servigo publico;

Vantagem de permitir a participagcao simultdnea de multiplos fornecedores, reduzindo riscos
operacionais e logisticos;

Possibilidade de ingresso permanente de novos interessados, ampliando a competitividade ao
longo do tempo;

Padronizacao técnica assegurada por meio de requisitos objetivos previamente definidos no
instrumento convocatorio;

Melhor distribuicado da demanda, com critérios isonémicos e transparentes, conforme
regulamento proprio.

Além disso, o credenciamento esta expressamente previsto no art. 79 da Lei n° 14.133/2021
sendo aplicavel quando a Administracdo nao pretende selecionar um unico fornecedor, mas
sim todos aqueles que atendam as condi¢cdoes previamente estabelecidas, em especial
quando o objeto comporta execugéo simultanea.

Do ponto de vista econbmico, o credenciamento reduz custos indiretos, como retrabalho
administrativo, repeticdo de certames e riscos de contratacdo emergencial, contribuindo para
maior eficiéncia na gestédo dos recursos publicos.

6.3. Conclusao da Analise de Mercado

Diante da analise técnica, econdmica e operacional das alternativas disponiveis, conclui-se que o
credenciamento é a solugao que melhor atende ao interesse publico, garantindo
continuidade, eficiéncia, competitividade, seguranca juridica e economicidade, em conformidade
com a Lei n°® 14.133/2021 e com os principios da administragao publica.

7. Estimativa do valor da contratagcao (Art. 18, § § 1° e 2° e art. 79 da Lei n® 14.133/2021):

VALOR ESTIMADO: R$ 3.124.989,72 (Trés milhées, cento e vinte e quatro mil, novecentos e
oitenta e nove reais e setenta e dois centavos)

8. Descrigao da solugdao como um todo (Art. 18, § § 1° e 2° e art. 79 da Lei n°® 14.133/2021):



A solugao proposta consiste na realizacdo de credenciamento de empresas especializadas no
fornecimento de uniformes, pegcas de vestuario institucional, acessérios taticos e demais
itens oficiais que compéem o fardamento dos agentes da Guarda Civil Metropolitana de
Goiania, conforme padrdes e especificagdes definidos nos Decretos Municipais n° 2.485/2016,
alterado pelo Decreto n® 2.839/2025 e n° 2.794/2025 e constante no Documento de Formalizagao
de Demanda (SEI n° 25.16.000008419-7)

Trata-se de solug&o que visa garantir padronizagao, qualidade, continuidade e disponibilidade
dos itens necessarios ao pleno atendimento dos servidores da corporagdo, especialmente em
razdo do auxilio-fardamento e das obrigagdes institucionais de apresentagao funcional, visto que
estamos sem receber o auxilio fardamento desde de outubro de 2023.

O credenciamento permitira que diversas empresas que atenderem aos requisitos técnicos e
documentais do edital, sejam habilitadas simultaneamente, garantindo ampla competitividade,
pluralidade de fornecedores e redugdao de riscos de desabastecimento. As empresas
deverao comprovar:

capacidade técnica de producio/confec¢ao para fornecimento dos itens;
conformidade com os padrdes oficiais da AGCMG;

regularidade fiscal e trabalhista, através das certiddes exigidas;

condi¢des de realizar a entrega dentro dos prazos e especificagdes estabelecidos.

Os padrdes técnicos e especificagdes institucionais exige que todos os itens fornecidos sigam
rigorosamente:

modelos, cores (conforme Pantone), tecidos e cortes previstos no Anexo do Decreto n°
2.485/2016, alterado pelo Decreto n° 2.839/2025

atualizagdes de identidade visual funcional estabelecidas pelo Decreto n° 2.794/2025,

Esses padrdes técnicos asseguram a uniformidade visual, respeito a identidade institucional e
seguranga juridica para a corporacao.

O credenciamento permite um acompanhamento como monitoramento, avaliacdo e qualidade,
seguindo os seguintes critérios:

avaliacdo e aprovagao de amostras;

verificagao de conformidade durante o fornecimento;

eventual descredenciamento por descumprimento contratual;

atualizacao anual ou sempre que houver revisdo dos padrdes do uniforme.

Permite os servidores ou a administragdo adquirir os itens diretamente das empresas
credenciadas, observando:

catalogo aprovado de itens e pregos;
condigbes de fornecimento padronizadas;
critérios de vantajosidade e economicidade para a administragao.

A solugdo fundamenta-se no credenciamento, instituto previsto no art. 79, inciso Il, da Lei
14.133/2021, caracterizado como chamamento publico, permitindo ingresso de fornecedores
durante a vigéncia do processo, desde que atendam aos requisitos.

Os Beneficios pela adogao do credenciamento, como solugéo final, proporcionam:
continuidade no fornecimento dos uniformes da AGCMG;

garantia de precos justos, baseados em pesquisa de mercado;



estimulo a competitividade e ao ingresso de novos fornecedores;
eliminacao de riscos de aquisi¢cao de pegas fora do padrao institucional;
agilidade administrativa e redugéo de etapas procedimentais;

seguranga juridica e aderéncia plena a Lei n°® 14.133/2021.

9. Justificativas para o parcelamento ou nao da contratacao (art. 3°, do Decreto 2.485/2016):

A contratacdo em questdo sera parcelada, mas progressiva (POR ITEM), conforme legislagao,
com excecado do exercicio 2026 executado com o orcamento de 2025, conforme justificado
anteriormente no item 3 deste ETP, uma vez que se refere a itens essenciais para o cumprimento
do objetivo da aquisicdo mediante credenciamento.

A execugao do servigo sera realizada de forma integral e continua, sem a perda de economia de
escala.

Dessa forma, havera melhor aproveitamento do mercado e ampliagcdo da competitividade,
garantindo a eficiéncia na contratacdo e no cumprimento das necessidades desta Agéncia.

10. Demonstrativo dos resultados pretendidos (Art. 18, § § 1° e 2° e art. 79 da Lei n°
14.133/2021)

O Credenciamento de empresas aptas ao fornecimento de uniformes e demais acessoérios
funcionais proporcionara:

- Padronizagao Visual e Identificagao Institucional: A padronizagcdo dos uniformes contribui
para a identidade visual da Agéncia, facilita a identificacdo imediata dos profissionais pela
populagao e transmite uma imagem de organizacao e profissionalismo.

- Garantia de Seguranga (EPIs): O fornecimento de EPIs adequados aos riscos de cada
atividade é essencial para garantir a saude e a integridade fisica dos servidores, prevenindo
acidentes de trabalho e doengas ocupacionais, o que é uma obrigagéo legal do empregador.

- Promocgao da Igualdade e Clima Organizacional: A utilizagdo de uniformes promove um
sentimento de igualdade entre os funcionarios, evita o uso de pecgas inadequadas para o ambiente
corporativo e evita gastos pessoais com apresentacao.

11. Providéncias a serem adotadas pela Administracdo previamente a celebragdao do
contrato (Art. 18, § § 1° e 2° e art. 79 da Lei n°® 14.133/2021)

Sera adotada as seguintes providéncias administrativas antes da assinatura do contrato:

11.1. Verificacdo da habilitagéo juridica, fiscal, trabalhista, econémico-financeiro e técnica, onde
sera conferida a conformidade da documentacdo apresentada pelas empresas credenciadas,
observando os requisitos previstos no edital, na legislagdo federal e nos Decretos municipais
aplicaveis ao credenciamento, assegurando que todos os interessados atendam plenamente as
exigéncias legais.

11.2. Anadlise da conformidade dos produtos com as descricbes estabelecidas no Termo de
Referéncia, verificando:

material e composigcao das pegas,
padrdes de cor definidos pelo Decreto n° 2.794/2025 que regulamenta os uniformes da AGCMG,
medidas, modelagens e caracteristicas obrigatérias,

conformidade as amostras previamente aprovadas.



O fornecimento sera autorizado apds a aprovagao dos itens pela Comissédo dos Tramites Legais e
Administrativos do Auxilio Fardamento instituida pela Portaria n°® 004/2026, de 09 de janeiro de
2026.

11.3. Aprovacédo e homologagao das amostras obrigatorias pela comissédo, observado o previsto
no Termo de Referéncia (TR) e nas normas municipais vigentes.

As empresas deverao apresentar amostras dos itens para a avaliagdo, onde a assinatura do
contrato esta condicionada a aprovacao formal dessas amostras.

A Comissao podera reprovar pecas que afirmem possuir as descricdes exigidas, mas que
divergem do material aceito inicialmente, seguindo as normas estabelecidas.

11.4. Verificar e conferir se os precos ofertados permanecem compativeis com a estimativa de
precos elaborada pela administracdo, com o levantamento de mercado.

Os valores de cada item permanecerio alinhados para todos os fornecedores, sendo a corregéo
aplicada anualmente conforme definido no Termo de Referéncia (TR), mantendo-se o equilibrio
contratual.

11.5. Antes da assinatura do contrato, sera consultado o SICAF e demais bases de sang¢des (CNJ,
CEIS, CNEP), para garantir que a empresa nao esteja impedida de contratar com o poder publico.

11.6. Registrar o processo e publicar os atos, onde serdo formalizados os seguintes documentos:
os atos de credenciamento,

0 parecer juridico,

a homologacao,

a autorizacao para contratacao,

e os demais documentos exigidos pelos Decretos Municipais vigentes.

A Administragdo garantira a publicidade e transparéncia dos atos, bem como a designagao formal
dos fiscais e gestores responsaveis, com a devida publicagdo em meio oficial. Tais medidas sao
fundamentais para mitigar riscos de inadimplemento, promover a transparéncia e garantir a
entrega de resultados que atendam ao interesse publico.

12. Contratagoes correlatas e/ou interdependentes (Art. 18, § § 1° e 2° e art. 79 da Lei n°
14.133/2021)

Essa aquisicdo atendera a demanda desta Agéncia no que tange a padronizagao visual e
fornecimento de Uniformes, EPI's e demais acessérios indispensaveis a apresentacao dos
servidores da AGCMG. Nao ha dependéncia direta de outras contratagcdes correlatas para a
execugao do objeto principal.

13. Descricao de possiveis impactos ambientais e respectivas medidas mitigadoras (Art.
18, § 1°, inciso Xll da Lei n° 14.133/2021)

O credenciamento de empresas para fornecimento de uniformes pode gerar impactos
ambientais de baixa a média relevancia, principalmente relacionados ao uso de matérias-primas
téxteis, consumo de agua e energia na fabricagao, geragao de residuos (retalhos e embalagens) e
emissdes no transporte para entrega.

Por se tratar de fornecimento de itens comuns no mercado, nao se identificam impactos
significativos ou irreversiveis, desde que sejam adotadas medidas simples e compativeis com o
objeto.



Como medidas mitigadoras, recomenda-se:

-exigir do credenciado o cumprimento da legislagao ambiental vigente, inclusive quanto ao
descarte adequado de residuos e embalagens;

- priorizar, quando possivel, uniformes com boa durabilidade e qualidade, reduzindo
reposicoes e descarte;

-incentivar a redugao e destinagado adequada de retalhos, sobras e embalagens;

- reforgcar que requisitos de qualidade (resisténcia, solidez de cor, costura, aviamentos)
contribuem diretamente para a mitigacdo de impactos ambientais, pois aumentam a vida
util do produto e reduzem substituicdes, desperdicio e descarte precoce.

devem ser atendidos os requisitos constantes na Lei n® 9.645, de 03 de setembro de 2015, que
institui o Programa Licitacdo Sustentavel no ambito do Municipio de Goiénia

Caso haja a logistica reversa, deve ser de responsabilidade da CONTRATADA, que deve
obedecer a todas as normas especificas vigentes para a destinacdo final ambientalmente
adequada, inclusive para descarte de pecgas defeituosas e embalagens dos produtos utilizados.

Conclui-se que os impactos ambientais sdo compativeis com o objeto e podem ser mitigados
com as medidas acima, nao havendo 6bice ambiental ao credenciamento.

14. Posicionamento conclusivo sobre a adequacgao da contratagao para o atendimento da
necessidade a que se destina (Art. 18, § § 1°e 2° e art. 79 da Lei n° 14.133/2021)

Apds a analise das necessidades operacionais da Guarda Civil Metropolitana de Goiania, bem
como da avaliagao técnica, econdmica e administrativa realizada no ambito deste Estudo Técnico
Preliminar, conclui-se que a contratagdo objeto do presente procedimento de credenciamento
para fornecimento de uniformes mostra-se adequada, necessaria e suficiente para garantir o
atendimento da finalidade publica a que se destina.

O credenciamento, por sua natureza, revela-se o modelo mais apropriado, pois possibilita a
contratacdao simultanea e isonémica de multiplos fornecedores, assegurando maior
competitividade, continuidade no fornecimento, mitigacao de riscos de desabastecimento e maior
flexibilidade operacional para atender diferentes demandas dos itens do objeto de contratagao. Tal
solugao esta em conformidade com o art. 18, § 1° da Lei 14.133/2021.

Constata-se, ainda, que o objeto foi devidamente especificado, que a estimativa de precos e o
levantamento de mercado foram realizados com base em parametros atualizados e que as
condigbes de habilitacdo e execugéo previstas sédo suficientes para assegurar a qualidade dos
uniformes e a regularidade da contratagéo, nos termos do art. 79 da Lei n°® 14.133/2021.

Dessa forma, conclui-se que a contratagdo a ser realizada é adequada, efetiva e compativel
com as necessidades da Guarda Civil Metropolitana de Goidnia, também esta em
conformidade com os Decretos n° 2.794, de 2025 e n°® 2.839/2025, atendendo plenamente aos
requisitos legais de motivagdo, eficiéncia, economicidade e interesse publico, sendo
recomendavel o prosseguimento do procedimento de contratagdo por credenciamento,
fundamentada no art. 18, § § 1°e 2° e art. 79 da Lei n® 14.133/2021.
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