26/03/2026, 08:01 SEI/PMG - 6674068 - Justificativa

Prefeitura de Goiania
Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Goiania
Geréncia de Apoio Administrativo e de Pessoal

JUSTIFICATIVA

Sabe-se que, historicamente, sempre houve um descompasso entre as
necessidades financeiras dos regimes previdencidrios brasileiros, quando atuarialmente
projetadas para o futuro, e seus respectivos planos de beneficios. As regras de concessdo dos
beneficios previdencidrios sempre foram mais benéficas que a capacidade de suporte de seu
custeio pelos entes, o que também ocorre em Goiania.

Esta realidade reflete diretamente no atual movimento do sistema juridico
brasileiro para promover altera¢des na legislacdao previdenciaria, buscando adequa-la para a
realidade dos regimes de previdéncia existentes no pais.

Apesar de um consistente movimento de modernizacao do regime realizado pelo
Municipio de Goiania, que atualizou seu plano de custeio e promoveu reforma administrativa,
preparando, o GOIANIAPREV para seus desafios institucionais, ainda remanesce o crescimento
do déficit financeiro dos dois fundos segregados, salientando-se que as estratégias
anteriormente definidas para o custeio nao foram integralmente realizadas ou necessitam de
acOes complementares para a sua efetividade, ja ndo mais se demonstrando suficientes para a
atual realidade previdenciaria do Municipio.

A avaliacdo atuarial mais recente, posicionada no encerramento do exercicio de
2023, demonstrou que o RPPS possui um déficit total de RS 12,05 bilhdes, composto por RS 9,0
bilhdes no fundo em reparticdo e RS 3,05 bilhdes no fundo em capitalizacdo, sendo que este
ultimo requer do Municipio a implantacdo de aliquota extraordindria visando o seu
equacionamento.

Com 37.496 segurados (servidores ativos, aposentados e pensionistas)
segregados entre dois Planos distintos, sendo um Plano Financeiro, com 8.328 segurados, e
outro Plano Previdencidrio, em regime de capitalizagdo, com 29.168 segurados, nao resta a
menor duvida da grande responsabilidade do GOIANIAPREV, como 6rgdo gestor do Regime
Préprio de Previdéncia do Municipio de Goiania. A atengdo, necessariamente, tem que estar
voltada para a adequada gestao previdenciaria.

As inUmeras tentativas do GOIANIAPREV em promover a sustentabilidade do
regime previdenciario em longo prazo, assegurando o seu equilibrio financeiro e atuarial, bem
como o direito dos servidores e beneficidrios, ndo se demonstraram integralmente efetivas,
tendo em vista que as alteracdes demandadas passam ao largo das atribui¢des finalisticas e
ordindrias do Instituto, inexistindo, nos quadros do 6rgdao gestor do RPPS, m3o de obra
capacitada e suficiente para promover os estudos ora pretendidos.

Dessa forma, necessario se faz o desenvolvimento de um plano que contemple
uma estratégia de acumulo de patrimonio préprio do RPPS capaz de gerar recursos aptos a
colaborar no custeio previdenciario, tornando-o mais independente dos recursos oriundos do
Tesouro Municipal e orientado para acumular ativos no fundo capitalizado.
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E importante ressaltar que Certificado de Regularidade Previdenciaria — CRP do
Municipio de Goiania vem sendo obtido ao longo dos ultimos anos por determinacgao judicial.

Busca-se, portanto, estratégias e medidas voltadas a estruturar e aperfeicoar a
gestdao do GOIANIAPREV, de modo a promover o seu equilibrio financeiro e atuarial, mediante a
compatibilizacdo das necessidades financeiras para pagamento dos beneficios com as receitas
disponiveis e a capacidade de financiamento do regime pelo ente patrocinador.

Dessa forma, resta evidenciada a necessidade de contrata¢do de pessoa juridica
para a prestacdo de servicos técnicos especializados, objetivando a busca por medidas e
estratégias voltadas a promover a sustentabilidade de longo prazo do regime de previdéncia dos
servidores municipais, compatibilizada com a capacidade patrimonial orgamentaria, financeira e
fiscal do Municipio de Goiania.

Goiania, 24 de abril de 2025.
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