Prefeitura de Goiania
Secretaria Municipal de Habitacdo e Regularizacao Fundiaria
Diretoria de Promocao Habitacional

TERMO DE REFERENCIA

Contratagdo de empresa especializada para
prestagdo de servicos de Elaboragéo e
Execugdo de Projeto de Trabalho Social, Fase
Pré-Ocupagdo, com detalhamento fisico-
financeiro e metodoldgico das atividades,
para atendimento as familias selecionadas
para os empreendimentos Iris Rezende 1V e
V,  Municipio de  Goidnia/GO, em
conformidade com com a Portaria MCID n®
075/2025.

OBIJETIVO:

Contratacdo de empresa para prestacao de servicos de Elaboragao e Execugao
de Projeto de Trabalho Social - Fase Pré-Ocupac¢do, com detalhamento fisico- financeiro e
metodologico das atividades, onde serdo abrangidas acdes de Mobilizacdo, Organizacdo e
Fortalecimento Social, Educagdo Ambiental, Gestdao Patrimonial e Condominial e preparagao
para mudanca das 496 (Quatrocentos e Noventa e Seis)familias selecionadas para os
empreendimentos Iris Rezende IV e V, localizado no Conjunto Vera Cruz I, Municipio de
Goiania/GO, proveniente do Programa Minha Casa Minha Vida-PMCMV/FAR- Faixa 1, referente
aos Contratos CAIXA APFs n2 0630.899-01 e 0630.898-98.

JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGCAO

Aimplementacdo dos Empreendimentos iris Rezende IV e V exige a execucio das
acdes de Trabalho Social previstas na Portaria MCID n? 75/2025 na fase Obras — Pré
Ocupacao, com foco na preparacdao das familias para a mudancga, uso adequado do imodvel,
convivéncia condominial, gestdao condominal e fortalecimento da participagdao comunitaria.

A contratacdao de empresa especializada justifica-se pela complexidade técnica,
metodolégica e operacional das agdes a serem desenvolvidas, que demandam equipe
multidisciplinar qualificada, experiéncia comprovada em trabalho social no ambito de
programas habitacionais de interesse social e dominio das normativas federais vigentes.



DO OBJETO

Quant.

Produto

Especificagao

01

02*

1 .Elaboragdao de Projeto de
Trabalho Social - PTS com
detalhamento fisico-financeiro e
metodolégico  das  atividades
propostas e Planilha Orgcamentaria
- PO, para o atendimento as
familias beneficiarias, para cada
Empreendimento,sendo:

1.1 Iris Rezende 1V, total de 240
familias; e

1.2 Iris Rezende V, total de 256
familias.

Contratacdo de empresa especializada para
elaborar o Projeto de Trabalho Social — Fase
Pré-Ocupagdo, com detalhamento de
proposta de comunicagdo social contemplando
atividades de mobilizacdo social, leitura
técnico-comunitaria - diagnostico
socioeconbmico e socioterritorial, visdo de
futuro, atividades educativas, articulacdo
institucional, Gestdo Patrimonial e
Condominial e preparacdo para mudanca das
familias beneficiarias.

Obs.1 A empresa a ser contratada devera
considerar a entrega dos produtos em
conformidade aos dispotos no Eixos Tematicos
I e ll e anexos | e Il (Modalidade | -MCMV-FAR),
da Portaria MCID n? 75/2025, especificados
neste Termo de Referencia, para cada
empreendimento.

02

02*

2. TRABALHO SOCIAL - Execuga
das agbes propostas e detalhadas
no Projeto de Trabalho social -
PTS, fase Pré Ocupacdo, das a¢des
de de mobiliza¢ao social,
diagndstico social e territorial,
leitura técnico-comunitaria, visdo
de futuro, atividades educativas,
articulagdo institucional, gestdao
patrimonial e condominial e
preparagdo para mudanga,
atendendo as familias
beneficiarias, para os
Empreendimentos:

2.1 Iris Rezende IV, total de 240
familias, e

2.2 Iris Rezende V, total de 256
familias.

lContratacdo de empresa especializada para
execucdo do Trabalho Social - das atividades
propostas e detalhadas no PTS — Fase Pré-
Ocupagdo, com énfase em ac¢les de
mobilizacdo social, diagndstico social e
territorial, leitura técnico-comunitéria, visdo
de futuro, atividades educativas, articulagdao
institucional, Gestdo Patrimonial e
Condominial e preparacdo para mudanga.
Obs.: 1. A empresa a ser contratada deverd
considerar a entrega dos produtos em
conformidade aos dispotos no Eixos Tematicos
| e Il e anexos | e Il, da Portaria MCID n®
75/2025 - Modalidade | (MCMV-FAR),
especificados neste Termo de Referencia, para
cada empreendimento.

Obs.: 2. Utilizar mao-de-obra capacitada e
suficiente, bem como o0s instrumentos
necessarios para a execugdo dos servigos,
assegurando sua execugdo integral nos prazos
estabelecidos neste Termo de Referencia.
Obs.: 3. Entende-se como parte do objeto
deste Termo, todas as acgles e recursos
materiais e humanos necessarios para a sua
plena execucdo.

VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGAO

RS 82.500,00

* Todos os produtos previstos no objeto deverdo ser elaborados por empreendimento - Subprodutos (lris

Rezende IV e V), cada qual contendo todas as a¢des previstas neste Termo de Referéncia.

DAS ESPECIFICAGOES DOS PRODUTOS




4.1. PRODUTO 1- Elaboragdo de Projeto de Trabalho Social - PTS, Fase Pré-
Ocupacao:

Compreende a elaboracdo de 02 (dois) Projetos de Trabalho Social (sendo um
para cada empreendimento) e respectivas Planilhas Orcamentdrias (PO), contendo
detalhamento metodoldgico e financeiro por atividade proposta, para atendimento ao total de
496 (Quatrocentos e Noventa e Seis) familias beneficidrias, sendo distribuidas conforme
abaixo:

a) Subproduto PTS Residencial Iris Rezende IV - total de 240 familias; e
b) Subproduto PTS Residencial Iris Rezende V - total de 256 familias;

O Projeto de Trabalho Social- PTS é um instrumento de planejamento e
detalhamento metodolégico do trabalho social e deve ser elaborado com base em uma leitura
técnico-comunitaria da realidade, integrando uma visdo de futuro, considerando os
regramentos constantes nos anexos especificos de cada modalidade de interverncdo,
observando os eixos tematicos | e I, em conformidade com os Anexos | e Il da Portaria MCID
075/2025.

Para o detalhamento das a¢Bes que constituirdo o PTS, deverdao ser realizadas
reunides ou oficinas tematicas entre a Empresa contratata e a equipes gestora do Trabalho
Social da SEHAB, para estabelecimento de diretrizes e alinhamento de informag&es pertinentes
as familias selecionadas e a d4rea de abrangéncia territorial dos empreendimentos, em
consonancia a Leitura Técnico-Comunitaria realizada.

Cada PTS deve conter, no minimo, a seguinte estrutura:

| - identificacdo da area de intervencdo ou do empreendimento: nome da area,
bairro, cidade, UF, valor do investimento, limite de macroarea e das poligonais de intervengao
ou do empreendimento;

Il - identificacdo da equipe técnica responsavel: dados do orgdo ou entidade
(nome e CNPJ) e da equipe técnica (nome, cargo e documentos comprobatdrios);

[l - leitura técnico-comunitaria da realidade: diagndstico participativo que
contempla o tratamento dos dados conforme legislacdo vigente sobre protecdo de dados
pessoais;

IV - visao de futuro: desenvolvimento pactuado de uma visdao futura, com a
definicdo de demandas prioritarias para o territdrio e para o acesso a politicas publicas, e a
previsao de cenarios de curto, médio e longo prazo;

V - proposta de comunicac¢do Social;

VI - planejamento do conjunto de ac¢des e atividades por eixos tematicos:
definicdo dos resultados a serem alcancados e dos produtos a serem elaborados, que
conduzirdo ao alcance dos objetivos especificos, os elementos da estrutura légica obrigatérios
para cada modalidade de intervencado ou operacao definidos em seus anexos especificos;

VIl - justificativas: fatores que levaram a definigdo do PTS apresentado,
considerando os eixos tematicos e resultados incorporados ao projeto e sua compatibilidade
com as caracteristicas do territorio, da populacdo, bem como a sua contribuicido para a
concretizacdo das mudancas pretendidas com o Trabalho Social;

VIlI - detalhamento de cada acdo ou atividade, descricido metodoldgica e
instrumental, contendo os seguintes elementos:

a) especificacdo do publico-alvo a ser atendido;

b) especificacdo e dimensionamento, definindo local de realizacdo,
periodicidade, frequéncia e estimativa de duracdo, considerando o tempo de planejamento,



divulgacdo, execucdo e relatoria;
c) instrumentos e técnicas escolhidas;
d) conteudos abordados;
e) estratégias de comunicacdo;
f) atribuicBes e perfis dos responsaveis técnicos;
g) formas de avaliacdo pelos participantes; e
h) meios de verificacdo;

XIX — acompanhamento: definicdo da periodicidade de apresentacdo dos RATS —
Relatdrios de Acompanhamento do Trabalho Social, conforme cronograma fisico-financeiro;

X — planilha orcamentaria: abrangendo orcamentos, custo cada ac¢do, atividade
ou produto proposto;

XI — cronograma fisico-financeiro: definicdo do periodo de realizagdo das acdes e
atividades, e da entrega dos produtos, com os respectivos desembolsos; e

XIl — comprovacdo da execucao participativa das atividades do processo de
planejamento do PTS: relato sistematizado das ag¢bes ou atividades realizadas, incluindo a
descricdao da estratégia de divulgacao, o perfil e a quantidade de participantes, a dinamica
adotada, os conteudos abordados, as interagdes observadas e os encaminhamentos firmados,
acompanhado de registros documentais tais como exemplares de pegas de comunicacao em
meio impresso ou digital, listas de presenca, registros fotograficos, avaliagdo dos participantes
e demais documentos comprobatérios.

O PTS deverd abranger Interveng6es para populagao em situagao ou trajetoria
de rua, com a realizacdo de agbes e atividades para promogao e formacdao de uma cultura de
respeito, ética, solidariedade e superac¢do do preconceito com encaminhamento adequado das
demandas especificas desse grupo, atendendo as especificacbes da Portaria Conjunta
MCID/MDHC/MDS N2 4/2025.

Deverdo constar no PTS a assinatura e o registro do responsavel técnico pela sua
elaboracdo.

As atividades previstas no PTS poderdao ser reprogramadas, em adequac¢dao ao
cronograma de obras ou conforme necessidades identificadas durante a execuc¢do do projeto.

O produto a ser elaborado, seguira as diretrizes estabelecidas no ambito do
Programa Minha Casa Minha Vida - FAR, Portaria MCID n2 075/2025.

4.2. PRODUTO 2 — Trabalho Social: Execu¢ao das agdes propostas e detalhadas
no Projeto de Trabalho social - PTS, Fase Pré-Ocupacao.

O objetivo deste produto é promover a participacdo e a inser¢ao social da
populacdo beneficidria no territério ou empreendimento, visando a melhoria das condicdes de
vida, a concretizacdo de direitos sociais, a articulagdo das politicas publicas e a garantia da
sustentabilidade dos bens, equipamentos e servigos implantados.

A execucdo do PRODUTO 2 somente se iniciard apds validacdo do Produto 1
(PTS) pela equipe gestora do Trabalho Social da CAIXA, conforne estabelecido na Portaria MCID
n2 075/2025.

Ele compreende o desenvolvimento das acbes de mobilizacdo social, leitura
técnico-comunitaria (diagndstico socioecondémico e socioterritorial), visdo de futuro, atividades
educativas, articulacdo institucional, Gestdo Patimonial e Condominial e preparacdo para
mudanca, atendendo as 496 (Quatrocentos e Noventa e Seis) familias beneficiarias, para os
Empreendimentos:



a) Subproduto - PTS Residencial Iris Rezende IV - total de 240 familias; e
b) Subproduto - PTS Residencial Iris Rezende V - total de 256 familias.

Seu escopo é um conjunto coordenado de objetivos, acdes e resultados a serem
organizados considerando a execucdo das atividades previstas no PTS (Produto 1), sua
verificacdo e acompanhamento se dard por meio de Relatérios de Acompanhamento do
Trabalho Social — RATS que trata-se do conjunto de meios de verificacgdo que visam a
comprovacdo e ateste da realizacdo das acGes e atividades e da entrega dos produtos, em
conformidade com o cronograma fisico-financeiro do PTS.

Os RATS devem ser entregues mensalmente a equipe da SEHAB, ser aprovados
pela equipe gestora da CAIXA e apresentar a seguinte estrutura:

l. identificacdo:
a) dados gerais da area de intervencdo ou do empreendimento;

b) dados gerais do contrato, termo de compromisso ou intervencdo ou
operacgao;

c) dados do érgao ou entidade responsdvel pelo Trabalho Social;

d) dados da equipe técnica e do Responsavel Técnico do Trabalho Social;
e) dados do Gestor do Trabalho Social, quando houver;

f) dados da empresa contratada, quando houver;

g) periodo de execugao do Trabalho Social; e

h) controle financeiro, com valor total medido no periodo e percentual de
evolucao;

Il. meios de verificacdo dos produtos realizados no periodo, conforme Anexo | da
portaria 075/2025;

lll. demonstrativo de despesas por produto no periodo;

IV. consideracGes da equipe técnica sobre a execu¢do no periodo, com a
indicacdo das atividades programadas e n3ao executadas, quando for o caso, contendo
justificativa e perspectiva de redirecionamento; e

V. aceite da equipe técnica da SEHAB, sobre o conteido do RATS apresentado.

Todo o PRODUTO 2, que estd dividido em 02 (dois) Subprodutos — um por
empreendimento, devera ser planejado e executado em conformidade com os Eixos Tematicos
| (Mobilizacdo, comunicacdo e participacao social) e Il (Sustentabilidade da intervencdo ou
operacdo), detalhados abaixo, sempre observando as atribuicGes, aplicabilidade e condicdes
operacionais, e ser acompanhado por instancias de governanca e grupos de beneficidrios,
conforme a especificidade da intervencao.

EIXO | — MOBILIZAGAO, COMUNICAGAO E PARTICIPAGAO SOCIAL

A. Leitura Técnico-Comunitaria (LTC) - Etapa central da Fase Pré-Ocupacdo,
devera ser realizada em cada empreendimento, conforme abaixo:

A.1. Diagndstico Participativo

- Realizacdo de oficinas, reunides e grupos focais;

- Identificacdo das condicdes socioeconémicas;

- Mapeamento de vulnerabilidades e grupos prioritarios;

- Identificacdo de potencialidades comunitarias;



- Levantamento de riscos e conflitos potenciais;

- Atualizacdo de dados cadastrais;

- Levantamento de expectativas quanto a moradia e convivéncia.
A.2. Leitura Territorial

- Mapeamento de servicos publicos (saude, educacdo, assisténcia, cultura e
seguranca);

- Identificacdo de comércio e oportunidades de trabalho;

- Transporte publico e acessibilidade;

- CondicOes ambientais e areas de risco;

- Producdo de mapas, registros fotograficos e analise técnica.
A.3. Construgao da Visao de Futuro

- Processo participativo para definicdo de demandas prioritarias;
- Pactuagdo de objetivos comunitarios;

- Definigdo de cenarios de curto, médio e longo prazo.

A.4. Relatério da LTC

Documento técnico contendo metodologia aplicada, diagndstico, leitura
territorial, visdo de futuro pactuada, graficos, mapas e registros fotograficos.

B. Mobilizacdo e Comunicagao Social

- Reunides introdutdrias de apresentacdo dos empreendimentos;
- Formagao e fortalecimento de liderangas locais;

- Formacgao de grupos representativos;

- Instancias de governanca e féruns participativos;

- Rede de cooperacgao socioterritorial;

- Divulgacdo continua sobre andamento das obras;

- Acompanhamento participativo da intervencao;

- Producdo e distribuicdo de materiais informativos, previamente aprovados pela
SEHAB.

C. Preparagao para Mudanga
- OrientacOes sobre ocupacdo das unidades;
- Direitos e deveres dos beneficidrios;

- Encaminhamentos a rede socioassistencial quando necessario.

EIXO Il - SUSTENTABILIDADE DA INTERVENGAO

D. Gestao Patrimonial e Condominial

D.1. Formalizagao do Condominio

- Apoio a elaboracdo da Convencgdo e Regimento Interno;

- Convocacdo e realizacdo de assembleia inicial;



- Eleicdo de sindico e conselho fiscal;

- OrientacOes sobre custos ordinarios e extraordinarios;

- Providéncias para emissdo de CNPJ;

- Registro de atas e regularizacdo documental.

D.2. Gestao e Manuten¢do Condominial

- Oficinas sobre formas de gestdo (autogestao ou administradora);
- Planejamento orcamentario;

- Boas praticas de gestdo financeira;

- Conservacdo das unidades e areas comuns;

Uso adequado de sistemas prediais (dgua, esgoto, drenagem, residuos,
aquecimento solar, elevadores quando houver).

D.3. Convivéncia e Corresponsabilidade

- Oficinas sobre cultura de vizinhanca;

- Mediagao e gestao de conflitos;

- Atividades coletivas de valorizagao do territorio;
- Estimulo ao protagonismo dos beneficidrios;

- Fortalecimento do controle social.

E. Plano de Ac¢dao das Demandas Prioritarias Pactuado - Documento resultante
da articulagdo entre instancias de governanga e grupos representativos, contendo:

- Demandas prioritarias identificadas;
- Responsdveis institucionais;

- Prazos;

- Estratégias de acompanhamento;

- Medidas corretivas, quando necessarias.

DOS PRAZOS DE EXECUCAO E VIGENCIA CONTRATUAL

A execucdo dos servicos tera inicio a partir da emissdo das respectivas Ordens de
Servico, as quais serdo expedidas individualmente para cada Subproduto, em razio da
necessidade de compatibilizacdo com o cronograma fisico-financeiro das obras de cada
empreendimento.

A contar da emissdo da Ordem de Servigo correspondente, o prazo para entrega
de cada Subproduto integrante do PRODUTO 1 — Projeto de Trabalho Social (PTSkera de até
60 (sessenta) dias corridos.

Apds a entrega, o PTS sera submetido a analise técnica da equipe social da
SEHAB e CAIXA. Caso sejam identificadas inconsisténcias ou necessidade de adequacgdes, a
empresa contratada serd formalmente notificada e dispora do prazo de até 10 (dez) dias
corridos para promover os ajustes solicitados e reapresentar o documento para nova avaliagao.

Uma vez aprovado o PTS pelas equipes técnicas da SEHAB e da CAIXA, a
execucdao do PRODUTO 2 referente ao respectivo empreendimento (Subproduto), devera ser
iniciada imediatamente, observando-se o prazo mdaximo de 4 (quatro) meses para sua
conclusao, contado da data de aprovagao do PTS correspondente.

Considerando-se a existéncia de 2 (dois) empreendimentos, o prazo global



estimado para execucdo do objeto contratual corresponderd a soma dos prazos previstos para
o PRODUTO 1 (PTS)e para o PRODUTO 2 relativamente a cada um dos empreendimentos,
incluidos os periodos destinados a analise, eventuais ajustes e aprovacao técnica pela SEHAB e
pela CAIXA, bem como os intervalos operacionais entre as etapas, totalizando até 12 (Doze
meses) de execugao.

A empresa contratada deverd apresentar cronograma fisico detalhado das ac¢des,
compativel com os prazos acima estabelecidos. Qualquer necessidade de alteragao,
reprogramacdo ou redirecionamento das atividades somente podera ocorrer mediante
justificativa formal e prévia aprovacdo das equipes técnicas da SEHAB e da CAIXA, vedado o
inicio de execucdo em desconformidade com o cronograma validado.

O referido prazo podera ser prorrogado por igual periodo, mediante justificativa
técnica devidamente fundamentada, demonstracdo do interesse publico e formalizacdo por
meio de termo aditivo, observada a legislagao vigente aplicdvel as contratacdes publicas.

A execuc¢dao do objeto contratual ocorrerd de forma sequencial, considerando a
existéncia de 2 (dois) empreendimentos distintos e o cronograma contempla, além dos prazos
para execugao dos produtos, as seguintes agdes:

| — Andlise técnica e aprovacdo formal do PTS pelas equipes da SEHAB;
Il — Submissdo, validacdo institucional e aprovacao junto a CAIXA;

IIl — Realizacdo de eventuais ajustes técnicos solicitados;

IV — Compatibilizacdo com o cronograma fisico das obras;

V — Formalizacdo administrativa para inicio da etapa subsequente.

Tais prazos constituem fases administrativas indispensaveis a regular execucao
do objeto contratual, ndo caracterizando paralisacdo dos servicos, mas etapas de andlise,
validacdo e finalizacdo institucional exigidas pelo modelo de governanca do programa
habitacional.

QUALIFICACAO TECNICA

A empresa devera comprovar que possui experiéncia na execucao de planos de
trabalhos sociais em intervengdes habitacionais, através de declaracdao de pessoa juridica de
direito publico, que possua informacgdes que possibilitem aferir a veracidade junto ao emitente
do documento ou apresentacdo de copia de pecas técnicas e/ou publicacdo de trabalho; caso a
Declaracdo seja emitida por empresa privada, deverd apresentar uma copia da mesma,
mediante a comparacdao com a original, para atestar a autenticidade.

A empresa deverd ter entre seus objetivos sociais: Elaborar e Executar projetos
sociais em programas habitacionais de interesse social visando o desenvolvimento de acdes
ligadas a Mobilizacdo Comunitaria, Empreendedorismo e Educa¢cdo Ambiental.

Os profissionais responsaveis pela execucdo do Trabalho Social devem estar
inscritos nos respectivos Conselhos, quando for o caso. Apresentar o curriculo do profissional e
comprovantes de todos os registros que nele conste. Os demais membros da equipe técnica
deverdo comprovar experiéncia via curriculo, a ser aprovado pela Coordenacgado técnica.

A Empresa a ser contratada devera responsabilizar-se por todos os encargos
trabalhistas de seu quadro de funcionarios e quaisquer outras despesas oriundas de verbas
trabalhistas, sendo que a equipe técnica devera possuir vinculo com a mesma, comprovado
através de carteira de trabalho ou contrato de prestacdo de servicos.

A comprovagao da experiéncia do profissional sera feita por meio de contratos,



atestados e/ou certidGes, do qual conste o nome do técnico, emitidos por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, podendo ser requerido a comprovagdo por meio de contratos e/ou
notas fiscais que comprovem a realizacdo dos servicos. Na documentacdo comprobatdria
deverd constar o periodo da experiéncia de forma expressa. Os demais profissionais que
compdem a equipe técnica do Trabalho Social (TS) deverdo ser em numero e qualidade
compativeis com o porte e complexidade do empreendimento.

Obs.: N3o serdo aceitos atestados e/ou CertidGes de Acervos parciais, referente
a servicos em andamento.

Os profissionais indicados pela empresa para fins de comprovacdo de
capacitacdo técnico- operacional deverdo participar do objeto do contrato, admitindo-se a
substituicdo por profissional de experiéncia equivalente ou superior, desde que aprovado pela
Coordenacdo Técnica da SEHAB.

A equipe técnica devera atender aos seguintes requisitos abaixo:

| - Responsavel Técnico pelo Trabalho Social, com graduagdo em nivel superior,
preferencialmente em servico social, psicologia, pedagogia, ciéncias sociais, licenciatura em
educagdo no campo para as operagdes rurais, ou areas afins, com no minimo trés anos de
experiéncia comprovada em planejamento ou execu¢do de Trabalho Social, mobilizacdo
comunitaria ou educagao popular relacionadas a politicas habitacionais, urbanas ou rurais, de
desenvolvimento territorial ou saneamento;

Il - Mobilizador Social, capaz de mobilizar ou articular as familias, sendo
preferencialmente uma lideranca comunitaria, beneficidrio ou morador da area de
intervengao, do empreendimento, ou da macroarea.

Na comprovacdo da qualificacdo e experiéncia da equipe técnica responsavel
pelo Trabalho Social, exige-se para o Responsavel Técnico pelo Trabalho Social:

a) diploma de conclusdao de curso de nivel superior, certificado pelo Ministério
da Educacdo e Cultura ou por instituicdo de ensino competente, com o respectivo curso
regulamentado;

b) cépia da carteira de trabalho, contrato de prestacdo de servicos, ou
documento equivalente que comprove vinculo profissional e tempo de atuacao;

c) declaracdo ou atestado de capacidade técnica expedido por 6rgdo ou
empresa, contendo descri¢cao das atividades desempenhadas; e

d) registro em conselho de classe competente, quando aplicdvel, conforme
regulamentacdao do Ministério do Trabalho e Emprego.

DA PROPOSTA DE PRECOS, PREVISAO ORCAMENTARIA

A proposta devera ser elaborada com base no objeto deste Termo de Referéncia,
observadas as condicdes estabelecidas no mesmo, contendo o VALOR GLOBAL expresso em
moeda corrente nacional, considerando inclusos no prego os valores dos impostos, taxas,
transporte, seguro, carga e descarga, encargos trabalhistas, sociais, sindicais, remuneracgodes,
BDI utilizado e outras despesas, se houver.

Se houver custos omitidos, serdo considerados como inclusos na proposta. Nao
serdo aceitos pleitos de acréscimos, a qualquer outro titulo, devendo os servigos serem
executados sem Onus adicionais.

A estimativa do valor da contratacdo sera definida, mediante prévia pesquisa de
precos, observados os pardametros e critérios estabelecidos na Lei n? 14.133/2021, a fim de
aferir a compatibilidade com os valores praticados no mercado, devendo a empresa apresentar



planilha orcamentaria detalhada das a¢des.

As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdao a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento do Fundo Municipal de Habita¢do e Interesse Social do
Municipio de Goiania. A contratacao sera atendida por dotacdo a ser indicada pelo FMHIS.

DA GESTAO DO CONTRATO

A gestdo do contrato serd executada pela Secretaria Municipal de Habitacdo e
Regularizacdo Fundiaria — SEHAB, por meio de equipe técnica designada, responsavel pelo
acompanhamento da execuc¢do, andlise dos relatdrios apresentados e ateste dos servicos
executados.

Quanto a constatacdo de conformidade dos servigos prestados, sera através de
Relatdrios de Acompanhamento do Trabalho Social — RATS, bem como os instrumentos de
registro comprobatdrios das a¢des inseridas no cronograma de acdes do PTS de execucgdo, de
forma a assegurar o cumprimento do que foi pactuado, devendo estes serem apresentados a
SEHAB para analise. A equipe Técnica da SEHAB, apds o recebimento dos documentos
comprobatodrios, procederd a analise e encaminhamento a CAIXA para aprovagao. Nesta fase,
caso sejam solicitadas corre¢des, a contratada devera realizar os ajustes ou as
complementa¢des demandadas, encaminhando novas versdes quantas vezes forem
necessarias, até aprovacdo definitiva dos produtos, de acordo com as normas técnicas vigentes
e o estabelecido em contrato entre as partes.

DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Os pagamentos para cada produto serdo realizados da seguinte forma: PTS —
Apds a conclusdo do subproduto e aprovacdo pela SEHAB e CAIXA; Execucdo do Trabalho Social
- em 04 (quatro) parcelas mensais e mediante apresentagao do Relatério de Acompanhamento
do Trabalho Social — RATS e aprovacao pela SEHAB e CAIXA.

Todos os produtos sé serdao pagos apds a execucdo dos servicos e comprovagoes
através dos relatérios apresentados pelo CONTRATADO e aceite e atesto da CONTRATANTE.

Segue o cronograma de desembolso por empreendimento que foi elaborado
levando em consideracdo ao nimero de familias por empreendimento.

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO GLOBAL
EMPREENDIMENTO VALOR DO DESEMBOLSO
RESIDENCIAL IRIS REZENDE IV 48,39% DO VALOR CONTRATADO
RESIDENCIAL IRIS REZENDE V 51,61% DO VALOR CONTRATADO
TOTAL: 100% DO VALOR CONTRATADO

Para cada empreendimento os valores a serem desembolsados seguirdo o
cronograma a seguir.
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO POR EMPREENDIMENTO

PRODUTO PRAZO DE DESEMBOLSO VALOR DO DESEMBOLSO
Ap0ds conclusdo e aprovagao 25% (do valor destinado a este
1. PTS .
do produto empreendimento)

2. Execucdo do PTS

0-30 dias apés inicio dos
trabalhos e aprovacdo do
respectivo RATS

18% (do valor destinado a este
empreendimento)

30-60 dias apds inicio dos
trabalhos e aprovacao do
respectivo RATS

18% (do valor destinado a este
empreendimento)

60-90 dias ap0ds inicio dos
trabalhos e aprovacdo do
respectivo RATS

18% (do valor destinado a este
empreendimento)

90-120 dias apds inicio dos
trabalhos e aprovacao do
respectivo RATS

21% (do valor destinado a este
empreendimento)

TOTAL 100% (do valor destinado a este
empreendimento)

Caso seja necessario, apds a elaboracdo do PTS e detalhamento das a¢des pela
empresa contratada, o cronograma de desembolso podera sofrer altera¢des e adequacbes nos
percentuais de pagamento, mediante aprovacao das equipes técnicas da SEHAB e da CAIXA.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

DA CONTRATANTE:
Repassar os pagamentos a empresa contratada.
Realizar a supervisdo a contratada em todas as etapas propostas do trabalho.

Propor e coordenar mensalmente reunides de nivelamento com a equipe técnica
da Contratada (Pontos de Controle), com vistas a avaliar as acGes realizadas, seus impactos e
resultados, redefinir estratégias de acdo, quando necessdrias, e o nivelamento de informacodes.

Realizar a andlise e aprovacdo do detalhamento das a¢bes do cronograma fisico-
financeiro do PTS/RATS — por meio do acompanhamento das atividades e analise dos RATS e
instrumentos de registro comprobatoérios.

Acompanhar, juntamente com a CAIXA, todo o processo de execucdo do
Trabalho Social, objeto de contratacao.

DA CONTRATADA:

Elaborar e executar o Projeto de Trabalho Social — PTS em conformidade com a
Portaria MCID n275/2025.

Executar regularmente os servicos que se fizerem necessdrios para o perfeito
desempenho do objeto desta contratagdao, em quantidade suficiente e de qualidade superior,
podendo ser rejeitado pelo MUNICIPIO, quando n3o atender satisfatoriamente

Disponibilizar equipe técnica qualificada e em nimero compativel com o porte
daintervencao.

Apresentar mensalmente Relatérios de Acompanhamento do Trabalho Técnico



Social — RATS, bem como os instrumentos de registro comprobatdrios das a¢des constantes no
cronograma de ac¢des do PTS.

Responsabilizar-se pelo servico ofertado e por todas as obrigacGes tributarias e
sociais admitidas na execuc¢do do presente instrumento.

Responsabilizar-se por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
operacionais decorrentes da execucao contratual.

Responsabilizar-se por quaisquer acidentes de trabalho ocorrido durante a
execugdo dos servigos.

Responder pelos danos de qualquer natureza, que venha a sofrer o patrimonio
do MUNICIPIO, em razdo de acdo ou omissdo de prepostos da CONTRATADA, ou de quem em
seu nome agir.

Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o presente Contrato, sem prévia e
expressa anuéncia da CONTRATANTE.

Substituir, sempre que exigido pelo MUNICIPIO e independente de justificacdo
por parte desta, qualquer objeto que seja julgado insatisfatdrio ao interesse do servigo publico

Corrigir os relatérios que apresentarem nao conformidade, os quais serao
devolvidos a mesma para as devidas corregoes.

Assinar os trabalhos pelo profissional devidamente habilitado.

Esclarecer a equipe técnica, da Secretaria Municipal de Habitacdo e
Regularizagdo Fundidria do Municipio de Goiania, as questdes relativas aos trabalhos
desenvolvidos e ndo desenvolvidos sempre que solicitada.

Equipe Técnica Responsdvel

Florentina Alves de Oliveira
Assistente Social

Nagila Emiliano Garcia
Analista em Obras e Urbanismo

Murilo Faleiros Marinho
Diretor de Promog¢ao Habitacional

Juliano Santana Silva
Secretario de Habitacdo e Regulariza¢do Fundiaria

Goiania, 27 de abril de 2026.
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