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JUSTIFICATIVA

 
 

O GOIANIAPREV está em constante busca pelo aperfeiçoamento da gestão previdenciária no Município de
Goiânia. Entre as ações desenvolvidas, destaca-se a adesão e certificação no Nível II do Programa de
Certificação Institucional e Modernização da Gestão dos Regimes Próprios de Previdência Social (Pró-Gestão
RPPS), instituído pela Portaria MPS nº 185/2015 e alterado pela Portaria MF nº 577/2017. O programa tem
como objetivo a implantação de boas práticas de gestão, estruturadas nos pilares de Controles Internos,
Governança Corporativa e Educação Previdenciária.

Nesse contexto, a contratação de inscrições de servidores do GOIANIAPREV no treinamento de Controle
Interno para RPPS, promovido pela Águia Educação e Soluções Executivas Ltda., justifica-se pela
necessidade de fortalecimento das práticas de governança, gerenciamento de riscos, conformidade e
controle institucional, em consonância com as diretrizes estabelecidas pelo Pró-Gestão RPPS e pela política
de educação previdenciária do Instituto.

O treinamento proporcionará aos servidores lotados na Controladoria Especial Previdenciária do
GOIANIAPREV, o aprimoramento técnico necessário para atuação eficiente nos processos de controle,
monitoramento, fiscalização e avaliação das rotinas administrativas, financeiras e previdenciárias do RPPS. A
capacitação permitirá maior domínio sobre mecanismos de controle interno, gestão de riscos, elaboração de
fluxos e procedimentos, segregação de funções, controles preventivos e corretivos, além do
acompanhamento das exigências legais e normativas aplicáveis aos Regimes Próprios de Previdência Social.

A participação dos servidores neste treinamento é imprescindível para o fortalecimento da estrutura de
governança institucional e para a manutenção da conformidade junto aos órgãos de controle e fiscalização.
O Pró-Gestão RPPS estabelece, entre seus requisitos, a adoção de práticas efetivas de controle interno e a
promoção contínua da educação previdenciária, visando assegurar maior transparência, segurança,
eficiência administrativa e sustentabilidade da gestão previdenciária.

Além disso, o investimento na capacitação dos servidores contribui diretamente para a mitigação de falhas
operacionais, inconsistências processuais e riscos administrativos, financeiros e previdenciários,
promovendo maior segurança na tomada de decisões e na execução das atividades institucionais.
Servidores capacitados representam processos mais eficientes, controles mais efetivos e maior proteção aos
recursos previdenciários administrados pelo Instituto. Dessa forma, a realização do curso configura-se como
medida estratégica e necessária ao fortalecimento institucional do GOIANIAPREV, alinhada aos princípios da
legalidade, eficiência, transparência e responsabilidade administrativa, bem como ao compromisso
permanente com a excelência da gestão previdenciária e o atendimento das exigências do Pró-Gestão
RPPS.  A contratação da empresa Água Educação enquadra-se na hipótese de inexigibilidade de licitação
prevista no art. 74, inciso III, alínea "f", da Lei nº 14.133/2021, sendo, portanto, uma resposta legal,
tempestiva e proporcional à necessidade identificada.

 
Goiânia, 08 de maio de 2026.
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Documento assinado eletronicamente por Paulo Roberto Carrion de
Sousa, Diretor Administrativo, em 11/05/2026, às 10:33, conforme art.
1º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por Carolina Alves Luiz Pereira,
Presidente do Instituto de Previdência dos Servidores do Município de
Goiânia, em 11/05/2026, às 15:11, conforme art. 1º, III, "b", da Lei
11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://www.goiania.go.gov.br/sei informando o código verificador
10144018 e o código CRC 628B2B15.
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